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Резюме

В статията се очертава и аргументира обществената отговорност и значи-
мост на счетоводната професия. Акцентира се върху обхвата от професионални 
компетенции и морално-етични качества, които са необходими за пълноценното 
осъществяване на счетоводните дейности и услуги. В заключение от направеното 
изследване се обобщава, че очертаните особености предопределят безспорно ва-
жната и многофункционална роля на професионалната позиция „счетоводител“.

Ключови думи: счетоводство, счетоводител, счетоводна професия, счетоводна 
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Увод

Практиката е доказала по безспорен начин, че счетоводната професия 
се характеризира с висока степен на обществена отговорност и значимост. 
Тази отговорност и значимост не се ограничава само в рамките на отдел-
ното предприятие или на дадени контрагенти, а тя има значително по-ши-
рок обхват. Този факт предопределя необходимостта от наличието както на 
единни професионални, така и на единни етични норми, адекватни на ви-
соките изисквания и очаквания по отношение на лицата, осъществяващи 
престижната счетоводна дейност.

В отговор на очертаните предизвикателства Международната федерация 
на счетоводителите (МФС) изготви, прие и публикува официално Ръковод-
ство по международен етичен кодекс на професионалните счетоводители 
(2018), чиито изисквания следва да бъдат спазвани от тези лица при работа-
та им в интерес на обществото.

Съществуващите особености и изисквания доказват по недвусмислен на-
чин необходимостта от наличието и перманентното поддържане не само на 
професионални компетенции, но и на морално-етични качества, които да 
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способстват нормалното осъществяване на счетоводната дейност. Именно 
опит за извеждането и представянето им в аналитичен разрез е и целта на 
настоящото изследване.

*   *   *

В Част 1 на Кодекса не само са определени фундаменталните прин-
ципи на етиката по отношение на професионалните счетоводители (поч-
теност, обективност, професионална компетентност и надлежно вни-
мание, конфиденциалност, професионално поведение), но е очертана и 
концептуалната рамка, която професионалните счетоводители следва да 
прилагат за:

•	 идентифициране на заплахите за спазването на фундаменталните прин-
ципи;

•	 оценяване значимостта на идентифицираните заплахи; и
•	 прилагане при необходимост на предпазни мерки за елиминирането на 

заплахите или свеждането им до приемливо ниво.
Предпазни мерки, съгласно Кодекса са необходими, когато професионал-

ният счетоводител определи, че заплахите не са на такова ниво, че разумна 
и информирана трета страна, отчитайки всички конкретни факти и обстоя-
телства, които са били на разположение на професионалния счетоводител 
по това време, би стигнала вероятно до заключение, че спазването на изис-
кванията на фундаменталните принципи не е компрометирано.

Следователно при прилагане на концептуалната рамка е необходимо 
професионалният счетоводител да използва професионална преценка.

В Части 2 и 3 на Кодекса са изложени допълнителни материали, прило-
жими по отношение на професионалните счетоводители в бизнеса и тези на 
публична практика, когато осъществяват своите дейности.

Съвременната счетоводна работа е строго нормативно регламентирана и 
обществено отговорна. Най-общо тя обхваща изпълнението на редица зада-
чи, свързани с коректното създаване, обработка и съхраняване на първични 
счетоводни документи, контролни функции по отношение придобиване и 
разходване на парични средства и материални ресурси, както и своевремен-
но осчетоводяване на стопански операции, водене и архивиране на счето-
водни регистри.

Основополагащи по отношение на нормативно регламентираната счето-
водна работа са изискванията на приложимите у нас Национална класифи-
кация на професиите и длъжностите (2011), Наредба № 25 от 09.01.2012 
г. за придобиване на квалификация по професията „Финансов отчетник“ 
(Обн. ДВ бр. 14 от 17.02.2012 г., в сила от 17.02.2012 г.) и Наредба № 27 от 
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09.01.2012 г. за придобиване на квалификация по професията „Оперативен 
счетоводител“ (Обн. ДВ бр. 14 от 17.02.2012 г., в сила от 17.02.2012 г.)

По-конкретно счетоводната дейност може да се характеризира в следни-
те аспекти:

•	 хронологично регистриране на извършените стопански операции;
•	 водене на систематични (синтетични и аналитични) счетоводни регис-

три за обобщаване на счетоводната информация;
•	 осъществяване на контрол върху приходите и разходите на предприя-

тието;
•	 участие в планирането на финансовата дейност и подготовката на раз-

чети за финансиране на капиталовите разходи за основен ремонт и за 
придобиване на нетекущи (дълготрайни) активи;

•	 определяне и внасяне на данъци, такси и осигурителни вноски;
•	 начисляване и изплащане на трудови възнаграждения на персонала на 

предприятието и възнагражденията по граждански договори;
•	 изчисляване и удържане на осигурителните вноски за сметка на работ-

ниците и служителите и на данък по Закона за данъците върху доходите 
на физическите лица (ЗДДФЛ);

•	 начисляване и плащане на обезщетения по кодекса на труда (КТ) и ко-
декса за социално осигуряване (КСО) на работниците и служителите;

•	 съставяне на първични и вторични счетоводни документи, и на оборот-
ни ведомости;

•	 извършване на междинно и годишно приключване на счетоводните ре-
гистри;

•	 извършване на текущо счетоводно отчитане, вкл. при необходимост съ-
ставяне на коригиращи (сторнировъчни) счетоводни статии;

•	 съхраняване на счетоводната информация по регламентирания в закона 
за счетоводството (ЗС) ред;

•	 участие в разработването на индивидуалната счетоводна политика на 
предприятието, съставянето на годишния финансов отчет, извършване 
на инвентаризация и проверки на материално-отговорни лица;

•	 спазване на професионална тайна по отношение на поверителни све-
дения, които са станали достъпни във връзка с изпълняваната работа.

На счетоводителя могат да бъдат възлагани за изпълнение от прекия му 
ръководител или от ръководството на предприятието и други задължения, 
свързани с неговата работа.

Във връзка с това той трябва да познава съдържанието и приложното 
поле на редица действащи у нас нормативни актове, като: Кодекс на труда; 
Данъчно-осигурителен процесуален кодекс; Кодекс за социално осигурява-
не; Закон за счетоводството; Закон за данъка върху добавената стойност; За-
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кон за данъците върху доходите на физическите лица; Закон за корпоратив-
ното подоходно облагане и други данъчни закони; Приложими счетоводни 
стандарти; Правилник за вътрешния трудов ред на предприятието; Правила 
за здравословни и безопасни условия на труд; други вътрешни актове на 
предприятието.

Познаването и коректното прилагане на нормативната уредба е важна 
предпоставка за повишаване качеството на осъществяваната дейност по:

•	 съставяне и разчитане на счетоводните документи;
•	 обработването, сортирането, класифицирането и съхраняването на до-

кументацията;
•	 прилагането на механизмите и технологията за осчетоводяване на сто-

панските операции;
•	 изготвянето на протоколи, сведения, доклади и финансово-счетоводни 

справки;
•	 начисляването на социални и здравни осигуровки;
•	 подготовката на документи за кандидатстване по различни проекти и 

оперативни програми.
Освен това, за всеки счетоводител е важно да бъде много добре подгот-

вен за:
•	 безопасна и компетентна работа с офис техника;
•	 прилагане при необходимост на нови програмни продукти, информа-

ционни технологии и системи в счетоводната дейност;
•	 служебно консултиране и професионално общуване с колеги и контра-

генти.
При упражняване на професията се изисква счетоводителят да:
•	 спазва правилата за здравословни и безопасни условия на труд, съглас-

но разпоредбите на закона за здравословни и безопасни условия на 
труд (ЗЗБУТ);

•	 опазва околната среда;
•	 спазва правилата и изискванията, свързани с организацията на работ-

ното място, работното време и времето за почивки;
•	 спазва правилата за работа с офис техника.
Придобиването на счетоводни умения неминуемо предполага наличието 

на способности за своевременно практическо прилагане на елементите на 
счетоводната методология, които намират отражение в даденото предприя-
тие (документиране, инвентаризиране, оценяване, калкулиране, система на 
счетоводните сметки и двойно записване по тях, сводка на отчетните данни 
и балансово обобщаване).

По правило непосредствената счетоводна работа е свързана пряко с ком-
петентното и обосновано водене на текущо счетоводно отчитане и активно 
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участие в дейности по подпомагане на счетоводното приключване. Но ос-
вен това практиката е доказала, че в своята работа счетоводителят се нуждае 
както от „чисто“ счетоводни, така и от общо икономически знания и умения 
в областта на: стопанското управление, финансите, статистиката, планира-
нето, маркетинга, търговията, бизнес предприемачеството, бизнес комуни-
кациите, и др., както и от определени правни познания.

Общите правно-икономическите познания дават възможност на счетово-
дителя да:

•	 познава икономическите отрасли и особеностите в нормативните акто-
ве, които регламентират тяхната дейност;

•	 добие представа за структурата и организацията на предприятията в 
различните отрасли;

•	 знае правата и задълженията на длъжностните лица в структурата на 
стопанските субекти;

•	 познава актуалното състояние на нормативните актове, свързани с да-
нъчното законодателство и трудовото законодателство;

•	 прилага статистически методи, когато са необходими в текущата счето-
водна обработка и за анализ на финансовото състояние;

•	 планира ежедневната си работа и отчита изпълнението на поставените 
задачи;

•	 разпределя и контролира работата в екипа, (вкл. и на помощния персо-
нал) и да способства за своевременното приключване на планираните 
дейности.

От своя страна за всеки счетоводител е присъщо да:
•	 спазва и прилага счетоводното законодателство, принципите и методи-

те на счетоводното отчитане;
•	 познава характеристиката на отчетните обекти в предприятието и тях-

ната класификация за целите на счетоводството;
•	 спазва изискванията и регламентите на нормативните актове за призна-

ване, оценяване и счетоводно отчитане на отчетните обекти в предпри-
ятието;

•	 познава правилата за организация на счетоводството във всички иконо-
мически дейности;

•	 познава образците и реквизитите на стандартизираните счетоводни до-
кументи и правилата за тяхното съставяне (изготвяне на счетоводните 
документи);

•	 знае характеристиката на международните сделки и сделките в рамките 
на ес и може да организира счетоводното им отчитане в предприятието;

•	 познава документооборота в предприятието и текущото счетоводно от-
читане на протичащите стопански операции и процеси;
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•	 познава изискванията на финансовия и данъчния контрол върху дей-
ността на предприятията;

•	 планира и организира своята дейност в съответствие със сроковете, 
които са нормативно определени или поставени от прекия ръководи-
тел;

•	 съставя, обработва, сортира и съхранява работна (счетоводна) доку-
ментация на конкретно работно място в предприятието;

•	 работи със специализиран счетоводен софтуер и с програмните про-
дукти, които са предоставени от структурите на държавната админи-
страция – Националната агенция за приходите (НАП), Националният 
осигурителен институт (НОИ) и др.;

•	 проявява инициативност за подобряване на финансовата дисциплина и 
счетоводната отчетност.

В този контекст е и определението за професионален счетоводител, даде-
но в Допълнителните разпоредби на Устава на Института на професионал-
ните счетоводители в България (ИПСБ) (2016), а именно: „… лице, което 
притежава необходимите знания и компетентност да прилага добрите сче-
товодни практики и полага необходимите усилия за своето непрекъснато 
професионално развитие. Това означава, че лицето: 

- упражнява счетоводна професия; 
-  притежава необходимото професионалното знание, професионалните 

умения и професионалните ценности, етика и отношение към професията, 
необходими, за да се докаже компетентност;

- е в състояние да изпълни роля в работата по определени изисквания, 
като се има предвид реалната работна среда; 

-  полага необходимите усилия за своето непрекъснато професионално 
развитие“.

Заключение

В заключение от направеното изследване може да се обобщи, че очерта-
ните особености предопределят безспорно важната и многофункционална 
роля на професионалната позиция „счетоводител“. А динамичните иконо-
мически условия, в които се осъществява счетоводната дейност предпола-
гат всеки уважаващ себе си професионалист да поддържа и повишава своя-
та квалификация посредством перманентни обучения в курсове и семинари, 
участия в конференции, работни срещи и други инициативи, организира-
ни от бранша. Освен това, и съвсем не на последно място, в счетоводната 
работа следва да се познават и спазват определени професионално-етични 
норми, които доказано допринасят за повишаване качеството на предоста-
вяните услуги.
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