
.

www.unwe.bg
БРОЙ 673
април 2025 г.

НАСЛЕДНИК НА ВЕСТНИК „СТУДЕНТСКА МИСЪЛ“ (1920 г.) И НА ВЕСТНИК „ИКОНОМИСТ“ (1954 г.)

УНСС е едно от най-прес-
тижните висши учебни заведе-
ния в България и най-големият 
бизнес университет в региона. 
Той предлага широк спектър 
от бакалавърски и магистърски 
програми в областта на иконо-
миката, финансите, управле-
нието, администрацията, жур-
налистиката, политическите 
и социалните науки и правото. 
За прием в УНСС се признават 
оценките от държавен зрелос-
тен изпит (ДЗИ). За завърш-
ващите сега своето средно об-
разование ученици може да се 
кандидатства с оценката от 
ДЗИ по български език и литера-
тура; оценката от ДЗИ върху 
профилирана подготовка в XI 
и XII клас по профилиращите 
учебни предмети български език 
и литература, математика, ис-
тория и цивилизации, география 
и икономика, информатика, ин-
формационни технологии или 
предприемачество; оценката 
от ДЗИ върху общообразова-
телната подготовка по учебния 
предмет математика, изучаван 
в XI и в XII клас (за лицата, кои-
то не са изучавали математика 
като профилиращ предмет, но 
са положили по свое желание до-
пълнителен ДЗИ след ХII клас); 
оценката от задължителен 
държавен изпит за придобиване 
на професионална квалифика-
ция – по теория и практика на 
професията, съгласно Списък на 
професиите за професионално 
образование и обучение, утвър-
ден от УНСС. 

Но съществуват и други ал-
тернативни пътища, които 
могат да ви помогнат да уве-
личите шансовете си за прием 
в най-желаните специалности. 
Като най-популярен напосле-
дък се налага предварителният 
изпит във формат на ДЗИ (ма-
тура).

Как да кандидатствам?
За прием в УНСС е необходимо 

кандидат-студентът да при-
тежава диплома за средно обра-

зование и минимален входящ бал 
„Добър“, формиран от общия ус-
пех от дипломата. Признават се 
оценките от държавния зрелос-
тен изпит (ДЗИ), оценката от 
единния приемен изпит (ЕПИ) 
или от предварителен изпит във 
формат ДЗИ (матура). При обра-
зуването на състезателния бал се 
взема най-високата оценка, с коя-
то кандидатът участва в класи-
рането.

С оценка от матурата
При нас се кандидатства с 

оценки от различни матури в 
зависимост от избраната спе-
циалност. Най-често за класи-
ране кандидат-студентите из-
бират матурите по български 
език и литература (задължи-
телна за всички кандидат-сту-
денти), математика (особено 
важна за специалности като 
икономика, финанси, счетовод-
ство), английски или друг чужд 
език на ниво В2 (необходим за 

специалностите с международ-
на насоченост).

Предварителни  
и редовни изпити (ЕПИ) 
на УНСС

В УНСС се кандидатства и с 
оценката от положен кандидат-
студентски изпит, наричан още 
единен приемен изпит (ЕПИ). 
ЕПИ покрива теми по български 
език и литература и математи-
ка. При желание кандидат-сту-
дентът може да се яви на ЕПИ в 
тестовите центрове на УНСС 
на всички обявени дати както на 
предварителните изпити, така 
и на редовните. Примерни те-
стове за ЕПИ ще откриете в сай-
та на университета. 

Предварителни  
изпити във формат  
ДЗИ (матура)

През последните години пред-
варителни изпити във формат 

на ДЗИ по БЕЛ се провеждат в 
УНСС, Гоце Делчев, Ямбол, Пе-
трич, Сандански и Враца (по ге-
ография и икономика).

Състезания и конкурси
Предоставяме възможност за 

прием и чрез участие в различни 
състезания и конкурси. На пър-
венците от организираните по 
решение на Академичния съвет 
национални състезания и конкур-
си се признава оценка „Отличен 
6.00“ за резултат от конкурсен 
изпит в УНСС, съгласно регламен-
тите на състезанията.

Как да се подготвите?
Важно е да започнете навре-

ме. Задайте своите въпроси на 
нашите консултанти на тел. 
02/81 95 701 (702, 704); колцентър, 
тел. 02/90 52 999. Направете си 
регистрация на сайта на УНСС, 
за да получавате известия от нас.

Успех! Ще ви очакваме  
в нашата академична общност!

Как да станете студент  
в бизнес университет #1?
Пътеводител за успешен прием

� �

На стр. 7

Студентски 
общежития

Къде ще живея?

Прием бакалаври и 
специалност „Право“

На стр. 2

Представяне  
на специалностите 

по направления и 
форма на обучение

На стр. 11

Незабравими 
преживявания

На стр. 10

„Зелен  
университет“

Какви каузи имаме?

Как ще се 
забавлявам?

Образование  
без граници

На стр. 9

Как да пътувам, 
докато уча?



АПРИЛ 2025 г. АПРИЛ 2025 г.� � � �

Професионално 
направление 

ИКОНОМИКА
„Макроикономика“ (редовна форма) 
Бакалаврите, завършили специалността, могат 

да изпълняват анализаторски и управленски функ-
ции, да работят като преподаватели и изследова-
тели в университетски и други образователни и 
научни институции, да решават стратегически 
и оперативни задачи при управлението на бизнеса, 
държавните и неправителствените организации. В 
качеството си на експерти и ръководители те мо-
гат да работят в:

• научноизследователски и консултантски орга-
низации;

• специализирани агенции;
• банкови и небанкови финансови институции;
• международни организации и др.

„Икономика“  
(редовна и дистанционна форма –  

гр. София и в гр. Хасково)  
и „Икономика с преподаване  

на английски език“ (редовна форма) 
Завършилите имат възможност да се реализират 

като: 
• специалисти във фирми, държавни институции, 

неправителствени организации, международни ин-
ституции, във финансовата сфера, инвестицион-
ното посредничество; 

• преподаватели в университети и други образо-
вателни институции; 

• експерти и ръководители в изследователски и 
консултантски организации, специализирани аген-
ции и др. 

„Политическа икономия“  
(редовна форма) 

Завършилите специалността се реализират като 
експерти, политикоикономически съветници и ме-
ниджъри в: 

• държавни институции;
• политически структури;
• управленски и организационни звена на централ-

ната и местната власт;
• структури на гражданското общество и др. 

„Икономика на човешките ресурси“ 
(редовна форма) 

Завършилите специалността се реализират ус-
пешно като ръководители, експерти или специали-
сти в:

• централната администрация като министер-
ства, Агенцията по заетостта, Главната инспек-
ция по труда, Агенцията за социално подпомагане, 
Националния осигурителен институт и др.

• общинските и областните администрации;
• структурните звена по икономика и управление 

на човешките ресурси в организации и предприя-
тия от всички икономически дейности и форми на 
собственост;

• работодателските и синдикалните организации; 
• центровете за социално подпомагане;
• застрахователните дружества;
• пенсионноосигурителните дружества;
• агенциите за подбор на персонал и др.

„Застраховане и социално дело“ 
(редовна форма) 

Подготвените специалисти имат възможност за 
успешна кариера както в бизнеса, така и в публич-
ния сектор на българския и на европейския трудов 
пазар. Те могат успешно да се реализират като ръ-
ководители, експерти и специалисти в: 

• застрахователни и презастрахователни друже-
ства, пенсионноосигурителни дружества, центро-
ве за социално подпомагане;

• работодателски и синдикални организации, за-
страхователни и осигурителни посредници, кон-
султантски организации;

• централната администрация – министерства, 
Комисията за финансов надзор, Агенцията за соци-
ално подпомагане, Агенцията по заетостта, НАП, 
Националния осигурителен институт, Национал-
ната здравноосигурителна каса; 

• общинските и областните администрации и др.

„Икономическа социология  
и психология“ (редовна форма) 

Придобитото образование дава възможност за 
добра професионална реализация като:

• аналитични специалисти в централните и мест-
ните органи на държавната власт;

• изследователи и експерти в научни и научнопри-
ложни организации и агенции за маркетингови, ре-
кламни, социални и политически изследвания;

фраструктура на различните нива на управление в 
публичния сектор;

• специалисти по публично-частно партньорство 
при използване на природните ресурси; 

• мениджъри и консултанти по оценка и управле-
ние на екологични проекти; 

• консултанти и контрольори на системата за 
управление на качеството на околната среда; 

• оценители на земеделски земи и биологични фон-
дове в консултантски и други фирми;

• експерти в Министерството на земеделието 
и горите, в Министерството на околната среда и 
водите;

• експерти по екологични проблеми в неправител-
ствени, браншови и други организации; 

• научни работници и преподаватели в изследова-
телските институти и вузовете.

„Мениджмънт  
на недвижимата собственост“ 

(редовна форма) 
Сферите на реализация на дипломираните бака-

лаври са:
• мениджъри на недвижими имоти, фасилити и 

пропърти мениджъри;
• анализатори на процеси, протичащи на пазара на 

недвижими имоти;
• създаване на собствени фирми и тяхното упра-

вление;
• консултанти по управление на недвижими имо-

ти (собственост);
• мениджъри на сграден фонд и други недвижими 

имоти на фирмите от реалния и финансовия сек-
тор; 

• брокери на недвижими имоти; 
• оценители на различни видове обекти на недви-

жимата собственост; 
• кредитни консултанти, консултанти по инвес-

тиции в недвижими имоти и др.

„Творчески индустрии и бизнес“ 
(редовна форма)  

Студентите, завършили специалността, могат 
да се реализират като експерти в:

• Патентното ведомство, Комисията за защита 
на конкуренцията, Комисията за защита на потре-
бителите; 

• Агенция „Митници“, митническо разследване и 
разузнаване;

• длъжности в субекти за колективно управление 
на права, сред които „Музикаутор“, „Профон“, „Ар-
тистаутор“, „Филмаутор“;

• ГДБОП;
• Министерство на културата, Министерство 

на икономиката, МВР;
• да упражняват свободна професия – представи-

тел по индустриална собственост;
• отдела по ИС на големи компании;
• кантори, специализирани в областта на ИС;
• ГД „Борба с организираната престъпност“, сек-

тор „Киберсигурност“;
• като вещо лице, оценител;
• като посредник по медиация.

„Маркетинг“  
(редовна и дистанционна форма  

в гр. София) и „Маркетинг  
и стратегическо планиране  

с преподаване на английски език“ 
(редовна форма) 

Завършилите специалността имат възможност 
да се реализират като специалисти на изпълнител-
ско и средно управленско равнище в:

• органи на държавната и местната власт 
• големи, средни и малки фирми, холдинги, сдруже-

ния, корпорации;
• държавни и частни организации в областта на 

здравеопазването, образованието, социалните дей-
ности; 

• финансови институции (банки, борси, застрахо-
вателни дружества, пенсионни фондове);

• синдикални и работодателски организации, от-
раслови камари и палати;

• фондации;
• международни организации;
• специализирани агенции за маркетингови услуги: 

рекламни агенции, ПР агенции, агенции за медийно 
планиране, агенции за директен маркетинг и др. 

„Стратегическо планиране“ 
(редовна форма) 

 Завършилите специалността намират професио-
нална реализация в:

• международни организации и институции като 
ООН, Световната банка, Международния валутен 
фонд, Европейската централна банка, Европейската 
банка за възстановяване и развитие, Европейската 
инвестиционна банка и др.;

• министерства, агенции и други правителствени 
институции;

• областните и общинските администрации;
• регионалните браншови организации и съюзи, об-

ществени съвети, неправителствени организации;
• търговски дружества от сферата на селското 

и горското стопанство, промишлеността, строи-
телството, транспорта и съобщенията, туризма, 
търговията, финансите, застрахователното дело, 
културата, спорта, медиите и др.

„Икономика на транспорта  
и енергетиката“ (редовна форма) 
Професионалната реализация е като: 
• служители и ръководители на отдели и управи-

тели на транспортни и спедиторски предприятия, 
на енергийни дружества;

• длъжности в държавната администрация – Ми-
нистерството на транспорта, информационните 
технологии и съобщенията, Министерството на 
енергетиката, Изпълнителна агенция „Автомобил-
на администрация“, ИА „Железопътна администра-
ция“, ИА „Морска администрация“ и др. 

„Бизнес логистика“ (редовна форма)
Завършилите специалността намират профе-

сионална реализация на различни нива на управление 
във всички отрасли и сфери на икономиката и като 
експерти в различните звена на държавното упра-
вление: 

• снабдяване;
• управление на производствените и непроизвод-

ствените операции; 
• дистрибуция; 
• обслужване на клиентите; 
• спедиция, управление на транспортната и скла-

довата дейност; 
• управление на качеството; 
• рециклиране на вторични ресурси; 
• митническо обслужване и др.

„Икономика на отбраната и 
сигурността“ (редовна форма) 

Завършилите специалността могат да работят 
в: 

• централната и местната държавна администра-
ция по отбраната и сигурността; 

• фирми от отбранителната промишленост; 
• дружества за търговска дейност в отбраната и 

сигурността; 
• митническите служби; 
• частни охранителни дружества; 
• организации с нестопанска цел в областта на от-

браната и сигурността, занимаващи се с научноиз-
следователска, развойна, консултантска, маркетин-

гова, логистична дейност, връзки с обществеността 
в областта на отбраната и сигурността и др.

 

„Търговия и продажби“  
(редовна форма)  

Възможностите за реализация са в:
• специализирани търговски фирми;
• търговски вериги; 
• туристически фирми;
• банки и кредитни институции, застраховател-

ни компании;
• стокови и фондови борси;
• развитие на собствен търговски бизнес. 

„Финанси“  
(редовна и дистанционна форма  

в гр. София) 
Завършилите специалността имат възможност 

за професионална реализация в:
• банковата система и небанковите финансови 

институции като застрахователни дружества; 
пенсионните фондове, инвестиционните друже-
ства;

• държавната администрация;
• научноизследователските звена и институти;
• българските и чуждестранните финансови и 

нефинансови компании;
• общинската и областната администрация, раз-

лични звена на Европейската комисия. 

„Счетоводство“ (редовна форма) 
Няма сфера в социалния живот – стопанска, не-

производствена, финансова, където счетовод-
ството да не намира приложение. Завършилите 
специалността придобиват правоспособност на 
съставители на финансови отчети и могат да за-
емат длъжности като финансов директор, главен 
счетоводител, финансов експерт, данъчен инспек-
тор, директор по икономическите въпроси, мето-
долог по счетоводен анализ и други финансово-ико-
номически длъжности. 

Те могат да работят като специалисти в:
• различни форми на икономическата организация 

– дружества, корпорации, холдинги, както и в сис-
темата на публичната администрация;

• производствените и финансовите институции, 
банки, застрахователни дружества;

• предприятията от публичния сектор.

„Счетоводство и контрол“ 
(дистанционна форма в гр. София  

и в гр. Хасково)
Завършилите могат да заемат длъжности като 

финансов директор, главен счетоводител, финан-
сов експерт, данъчен инспектор, директор по ико-
номическите въпроси, методолог по счетоводен 
анализ, и други финансово-икономически длъжнос-
ти. Могат да работят в:

• различните форми на икономическата организа-
ция – дружества, корпорации, холдинги;

• системата на публичната администрация;
• производствените и финансовите институции, 

банки, застрахователни дружества;
• предприятията от публичния сектор.

„Финансов контрол“  
(редовна форма) 

Професионалната реализация на завършилите, 
като експерти, инспектори, одитори могат да ра-
ботят в:

• контролните системи на публичната админи-
страция – Националната агенция по приходите, 
Митническата администрация, Сметната палата, 
Агенцията за държавна финансова инспекция; 

• органи за финансов надзор;

ИЗБЕРЕТЕ 
СПЕЦИАЛНОСТ И ФОРМА 

НА ОБУЧЕНИЕ Виж тук
прием бакалаври

• анализатори и експерти в политически партии, 
синдикални и работодателски съюзи, нестопански 
организации;

• медиатори при решаване на социални, индустри-
ални, професионални и други конфликти;

• анализатори в печатни и електронни медии; 
експерти при реализацията на социални програми и 
проекти; специалисти в бюрата по труда, в служ-
бите за социално подпомагане и др. 

„Индустриален бизнес“  
(редовна форма) 

Подготвя специалисти, които могат да  
работят в:

• малки, средни и големи индустриални фирми;
• развойни институти и звена в сферата на ин-

дустрията;
• отдели по кредитиране на банки;
• консултантски фирми и др.

„Бизнес икономика“  
(редовна форма) 

Завършилите специалността могат да работят 
и да се реализират като:

• бизнес анализатори на ресурси, дейности и про-
цеси във фирми; 

• аналитични специалисти по бизнес – планиране, 
маркетинг, управление на човешките ресурси, упра-
вление на инвестиции и иновации в бизнес органи-
зации; 

• експерти в консултантски организации и науч-
ноизследователски организации; 

• кредитни експерти в банкови и други финансови 
институции; 

• икономически експерти в държавната админи-
страция.

„Предприемачество“  
(редовна форма) 

Бакалаврите имат възможност за професионална 
реализация като:

• компетентни индивидуални или екипни пред-
приемачи, стартиращи собствен бизнес;

• вътрешнофирмени предприемачи в съществува-
щите по-големи фирми, подпомагайки генериране-
то, трансфера и комерсиализирането на иновации;

• многофункционални специалисти в малки и сред-
ни фирми;

• експерти в държавни институции, общини, съ-
вети и кметства по дейности, свързани с бизнеса, 
както и в структури на гражданското общество;

• експерти в консултантски фирми;
• експерти в структури и проекти на ЕС. 

„Аграрен бизнес“  
(редовна форма)

Бакалаври, завършили специалността, се реализи-
рат в:

• агрофирми, арендни стопанства, земеделски ко-
операции;

• Министерството на земеделието и горите, Ми-
нистерството на околната среда и водите, фонд 
„Земеделие“, Агенция САПАРД и др.;

• областните и общинските служби;
• преработката на селскостопански продукти;
• търговията със селскостопански стоки;
• средното образование, колежи, вузове;
• неправителствени, браншови и регионални орга-

низации и съюзи.

„Екоикономика“  
(редовна форма)

Завършилите бакалаври се реализират като: 
• мениджъри по управление на екологичната ин-
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Професионално 
направление 

ИКОНОМИКА
„Макроикономика“ (редовна форма) 
Бакалаврите, завършили специалността, могат 

да изпълняват анализаторски и управленски функ-
ции, да работят като преподаватели и изследова-
тели в университетски и други образователни и 
научни институции, да решават стратегически 
и оперативни задачи при управлението на бизнеса, 
държавните и неправителствените организации. В 
качеството си на експерти и ръководители те мо-
гат да работят в:

• научноизследователски и консултантски орга-
низации;

• специализирани агенции;
• банкови и небанкови финансови институции;
• международни организации и др.

„Икономика“  
(редовна и дистанционна форма –  

гр. София и в гр. Хасково)  
и „Икономика с преподаване  

на английски език“ (редовна форма) 
Завършилите имат възможност да се реализират 

като: 
• специалисти във фирми, държавни институции, 

неправителствени организации, международни ин-
ституции, във финансовата сфера, инвестицион-
ното посредничество; 

• преподаватели в университети и други образо-
вателни институции; 

• експерти и ръководители в изследователски и 
консултантски организации, специализирани аген-
ции и др. 

„Политическа икономия“  
(редовна форма) 

Завършилите специалността се реализират като 
експерти, политикоикономически съветници и ме-
ниджъри в: 

• държавни институции;
• политически структури;
• управленски и организационни звена на централ-

ната и местната власт;
• структури на гражданското общество и др. 

„Икономика на човешките ресурси“ 
(редовна форма) 

Завършилите специалността се реализират ус-
пешно като ръководители, експерти или специали-
сти в:

• централната администрация като министер-
ства, Агенцията по заетостта, Главната инспек-
ция по труда, Агенцията за социално подпомагане, 
Националния осигурителен институт и др.

• общинските и областните администрации;
• структурните звена по икономика и управление 

на човешките ресурси в организации и предприя-
тия от всички икономически дейности и форми на 
собственост;

• работодателските и синдикалните организации; 
• центровете за социално подпомагане;
• застрахователните дружества;
• пенсионноосигурителните дружества;
• агенциите за подбор на персонал и др.

„Застраховане и социално дело“ 
(редовна форма) 

Подготвените специалисти имат възможност за 
успешна кариера както в бизнеса, така и в публич-
ния сектор на българския и на европейския трудов 
пазар. Те могат успешно да се реализират като ръ-
ководители, експерти и специалисти в: 

• застрахователни и презастрахователни друже-
ства, пенсионноосигурителни дружества, центро-
ве за социално подпомагане;

• работодателски и синдикални организации, за-
страхователни и осигурителни посредници, кон-
султантски организации;

• централната администрация – министерства, 
Комисията за финансов надзор, Агенцията за соци-
ално подпомагане, Агенцията по заетостта, НАП, 
Националния осигурителен институт, Национал-
ната здравноосигурителна каса; 

• общинските и областните администрации и др.

„Икономическа социология  
и психология“ (редовна форма) 

Придобитото образование дава възможност за 
добра професионална реализация като:

• аналитични специалисти в централните и мест-
ните органи на държавната власт;

• изследователи и експерти в научни и научнопри-
ложни организации и агенции за маркетингови, ре-
кламни, социални и политически изследвания;

фраструктура на различните нива на управление в 
публичния сектор;

• специалисти по публично-частно партньорство 
при използване на природните ресурси; 

• мениджъри и консултанти по оценка и управле-
ние на екологични проекти; 

• консултанти и контрольори на системата за 
управление на качеството на околната среда; 

• оценители на земеделски земи и биологични фон-
дове в консултантски и други фирми;

• експерти в Министерството на земеделието 
и горите, в Министерството на околната среда и 
водите;

• експерти по екологични проблеми в неправител-
ствени, браншови и други организации; 

• научни работници и преподаватели в изследова-
телските институти и вузовете.

„Мениджмънт  
на недвижимата собственост“ 

(редовна форма) 
Сферите на реализация на дипломираните бака-

лаври са:
• мениджъри на недвижими имоти, фасилити и 

пропърти мениджъри;
• анализатори на процеси, протичащи на пазара на 

недвижими имоти;
• създаване на собствени фирми и тяхното упра-

вление;
• консултанти по управление на недвижими имо-

ти (собственост);
• мениджъри на сграден фонд и други недвижими 

имоти на фирмите от реалния и финансовия сек-
тор; 

• брокери на недвижими имоти; 
• оценители на различни видове обекти на недви-

жимата собственост; 
• кредитни консултанти, консултанти по инвес-

тиции в недвижими имоти и др.

„Творчески индустрии и бизнес“ 
(редовна форма)  

Студентите, завършили специалността, могат 
да се реализират като експерти в:

• Патентното ведомство, Комисията за защита 
на конкуренцията, Комисията за защита на потре-
бителите; 

• Агенция „Митници“, митническо разследване и 
разузнаване;

• длъжности в субекти за колективно управление 
на права, сред които „Музикаутор“, „Профон“, „Ар-
тистаутор“, „Филмаутор“;

• ГДБОП;
• Министерство на културата, Министерство 

на икономиката, МВР;
• да упражняват свободна професия – представи-

тел по индустриална собственост;
• отдела по ИС на големи компании;
• кантори, специализирани в областта на ИС;
• ГД „Борба с организираната престъпност“, сек-

тор „Киберсигурност“;
• като вещо лице, оценител;
• като посредник по медиация.

„Маркетинг“  
(редовна и дистанционна форма  

в гр. София) и „Маркетинг  
и стратегическо планиране  

с преподаване на английски език“ 
(редовна форма) 

Завършилите специалността имат възможност 
да се реализират като специалисти на изпълнител-
ско и средно управленско равнище в:

• органи на държавната и местната власт 
• големи, средни и малки фирми, холдинги, сдруже-

ния, корпорации;
• държавни и частни организации в областта на 

здравеопазването, образованието, социалните дей-
ности; 

• финансови институции (банки, борси, застрахо-
вателни дружества, пенсионни фондове);

• синдикални и работодателски организации, от-
раслови камари и палати;

• фондации;
• международни организации;
• специализирани агенции за маркетингови услуги: 

рекламни агенции, ПР агенции, агенции за медийно 
планиране, агенции за директен маркетинг и др. 

„Стратегическо планиране“ 
(редовна форма) 

 Завършилите специалността намират професио-
нална реализация в:

• международни организации и институции като 
ООН, Световната банка, Международния валутен 
фонд, Европейската централна банка, Европейската 
банка за възстановяване и развитие, Европейската 
инвестиционна банка и др.;

• министерства, агенции и други правителствени 
институции;

• областните и общинските администрации;
• регионалните браншови организации и съюзи, об-

ществени съвети, неправителствени организации;
• търговски дружества от сферата на селското 

и горското стопанство, промишлеността, строи-
телството, транспорта и съобщенията, туризма, 
търговията, финансите, застрахователното дело, 
културата, спорта, медиите и др.

„Икономика на транспорта  
и енергетиката“ (редовна форма) 
Професионалната реализация е като: 
• служители и ръководители на отдели и управи-

тели на транспортни и спедиторски предприятия, 
на енергийни дружества;

• длъжности в държавната администрация – Ми-
нистерството на транспорта, информационните 
технологии и съобщенията, Министерството на 
енергетиката, Изпълнителна агенция „Автомобил-
на администрация“, ИА „Железопътна администра-
ция“, ИА „Морска администрация“ и др. 

„Бизнес логистика“ (редовна форма)
Завършилите специалността намират профе-

сионална реализация на различни нива на управление 
във всички отрасли и сфери на икономиката и като 
експерти в различните звена на държавното упра-
вление: 

• снабдяване;
• управление на производствените и непроизвод-

ствените операции; 
• дистрибуция; 
• обслужване на клиентите; 
• спедиция, управление на транспортната и скла-

довата дейност; 
• управление на качеството; 
• рециклиране на вторични ресурси; 
• митническо обслужване и др.

„Икономика на отбраната и 
сигурността“ (редовна форма) 

Завършилите специалността могат да работят 
в: 

• централната и местната държавна администра-
ция по отбраната и сигурността; 

• фирми от отбранителната промишленост; 
• дружества за търговска дейност в отбраната и 

сигурността; 
• митническите служби; 
• частни охранителни дружества; 
• организации с нестопанска цел в областта на от-

браната и сигурността, занимаващи се с научноиз-
следователска, развойна, консултантска, маркетин-

гова, логистична дейност, връзки с обществеността 
в областта на отбраната и сигурността и др.

 

„Търговия и продажби“  
(редовна форма)  

Възможностите за реализация са в:
• специализирани търговски фирми;
• търговски вериги; 
• туристически фирми;
• банки и кредитни институции, застраховател-

ни компании;
• стокови и фондови борси;
• развитие на собствен търговски бизнес. 

„Финанси“  
(редовна и дистанционна форма  

в гр. София) 
Завършилите специалността имат възможност 

за професионална реализация в:
• банковата система и небанковите финансови 

институции като застрахователни дружества; 
пенсионните фондове, инвестиционните друже-
ства;

• държавната администрация;
• научноизследователските звена и институти;
• българските и чуждестранните финансови и 

нефинансови компании;
• общинската и областната администрация, раз-

лични звена на Европейската комисия. 

„Счетоводство“ (редовна форма) 
Няма сфера в социалния живот – стопанска, не-

производствена, финансова, където счетовод-
ството да не намира приложение. Завършилите 
специалността придобиват правоспособност на 
съставители на финансови отчети и могат да за-
емат длъжности като финансов директор, главен 
счетоводител, финансов експерт, данъчен инспек-
тор, директор по икономическите въпроси, мето-
долог по счетоводен анализ и други финансово-ико-
номически длъжности. 

Те могат да работят като специалисти в:
• различни форми на икономическата организация 

– дружества, корпорации, холдинги, както и в сис-
темата на публичната администрация;

• производствените и финансовите институции, 
банки, застрахователни дружества;

• предприятията от публичния сектор.

„Счетоводство и контрол“ 
(дистанционна форма в гр. София  

и в гр. Хасково)
Завършилите могат да заемат длъжности като 

финансов директор, главен счетоводител, финан-
сов експерт, данъчен инспектор, директор по ико-
номическите въпроси, методолог по счетоводен 
анализ, и други финансово-икономически длъжнос-
ти. Могат да работят в:

• различните форми на икономическата организа-
ция – дружества, корпорации, холдинги;

• системата на публичната администрация;
• производствените и финансовите институции, 

банки, застрахователни дружества;
• предприятията от публичния сектор.

„Финансов контрол“  
(редовна форма) 

Професионалната реализация на завършилите, 
като експерти, инспектори, одитори могат да ра-
ботят в:

• контролните системи на публичната админи-
страция – Националната агенция по приходите, 
Митническата администрация, Сметната палата, 
Агенцията за държавна финансова инспекция; 

• органи за финансов надзор;

ИЗБЕРЕТЕ 
СПЕЦИАЛНОСТ И ФОРМА 

НА ОБУЧЕНИЕ Виж тук
прием бакалаври

• анализатори и експерти в политически партии, 
синдикални и работодателски съюзи, нестопански 
организации;

• медиатори при решаване на социални, индустри-
ални, професионални и други конфликти;

• анализатори в печатни и електронни медии; 
експерти при реализацията на социални програми и 
проекти; специалисти в бюрата по труда, в служ-
бите за социално подпомагане и др. 

„Индустриален бизнес“  
(редовна форма) 

Подготвя специалисти, които могат да  
работят в:

• малки, средни и големи индустриални фирми;
• развойни институти и звена в сферата на ин-

дустрията;
• отдели по кредитиране на банки;
• консултантски фирми и др.

„Бизнес икономика“  
(редовна форма) 

Завършилите специалността могат да работят 
и да се реализират като:

• бизнес анализатори на ресурси, дейности и про-
цеси във фирми; 

• аналитични специалисти по бизнес – планиране, 
маркетинг, управление на човешките ресурси, упра-
вление на инвестиции и иновации в бизнес органи-
зации; 

• експерти в консултантски организации и науч-
ноизследователски организации; 

• кредитни експерти в банкови и други финансови 
институции; 

• икономически експерти в държавната админи-
страция.

„Предприемачество“  
(редовна форма) 

Бакалаврите имат възможност за професионална 
реализация като:

• компетентни индивидуални или екипни пред-
приемачи, стартиращи собствен бизнес;

• вътрешнофирмени предприемачи в съществува-
щите по-големи фирми, подпомагайки генериране-
то, трансфера и комерсиализирането на иновации;

• многофункционални специалисти в малки и сред-
ни фирми;

• експерти в държавни институции, общини, съ-
вети и кметства по дейности, свързани с бизнеса, 
както и в структури на гражданското общество;

• експерти в консултантски фирми;
• експерти в структури и проекти на ЕС. 

„Аграрен бизнес“  
(редовна форма)

Бакалаври, завършили специалността, се реализи-
рат в:

• агрофирми, арендни стопанства, земеделски ко-
операции;

• Министерството на земеделието и горите, Ми-
нистерството на околната среда и водите, фонд 
„Земеделие“, Агенция САПАРД и др.;

• областните и общинските служби;
• преработката на селскостопански продукти;
• търговията със селскостопански стоки;
• средното образование, колежи, вузове;
• неправителствени, браншови и регионални орга-

низации и съюзи.

„Екоикономика“  
(редовна форма)

Завършилите бакалаври се реализират като: 
• мениджъри по управление на екологичната ин-
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• звена за вътрешен контрол и одит в публичния 

и частния сектор (банки, застрахователни и осигу-
рителни дружества, корпоративни структури) и 
други.

„Анализ на бизнес данни  
със специализиран софтуер“ 

(редовна форма) 
Подготовката по специалността осигурява 

възможност за успешна професионална реализа-
ция в:

• бизнес организации от индустрията и услуги-
те, интензивно действащи в условията на диги-
талната икономика;

• търговски и инвестиционни банки;
• стокови и фондови борси;
• застрахователни, пенсионни и здравноосигу-

рителни компании;
• международни и аутсорсингови компании;
• консултантски фирми, работещи на българ-

ския и чуждестранните пазари;
• маркетингови и социологически агенции;
• изследователски и образователни организа-

ции;
• министерства, държавни агенции, Национал-

ния статистически институт, Българската на-
родна банка и др.

„Бизнес информатика  
и комуникации“ и „Бизнес 

информатика и комуникации  
с преподаване на английски език“ 

(редовна форма)
Полетата на професионална реализация са в 

различни области на стопанската дейност: 
• софтуерни компании, държавна и публична 

администрация, финансови институции и бан-
ки, фирми и учебни заведения; 

• национални и международни компании като 
бизнес анализатори и проектанти на информа-
ционни системи, разработчици на информацион-
ни системи, уебсистеми и мобилни приложения, 
внедрители на информационни системи, админи-
стратори на информационни системи, ръково-
дители на IT проекти и екипи; QA специалисти 
и други.

„Киберсигурност в бизнеса“ 
(редовна форма)

Студентите, завършили тази специ-
алност, могат да се реализират в разно-
образни професионални роли, свързани 

със защитата на информационни системи и 
данни в различни бизнес контексти и могат 
да работят в различни индустрии, като фи-
нанси, здравеопазване, образование, енергети-
ка и държавен сектор:

• частни и държавни компании от IT секто-
ра;

• големи международни компании;
• организациите на централната и мест-

ната държавна администрация (МВР и служ-
бите за сигурност, електронно управление, 
НАП и др.) и такива в активния икономиче-
ски, социален и културен живот на страната;

• митническата администрация;
• да изпълняват дейности по организация на 

киберзащитата и киберсигурността на дру-
жества от бизнес сектора;

• неправителствените организации в облас-
тта на киберсигурността;

• научноизследователски организации с ин-
тереси в областта на киберсигурността и др.

„Криптоикономика“  
(редовна форма)

Специалността е модерна програма, която 
съчетава солидна икономическа подготовка с 
практически и технологични знания в облас-
тта на блокчейн, криптоактивите и децен-
трализираните финанси.

Целта на обучението е да подготви сту-
денти не само да разбират как работят 
съвременните криптоекосистеми, но и да 
прилагат тези познания в реална среда – от 
създаване и оценка на криптовалути, през 
разработване на иновативни бизнес моде-
ли, до разбиране на правните и регулаторни 
рамки на цифровите пазари.  Завършилите 
тази специалност ще бъдат търсени профе-
сионалисти, като:

• блокчейн анализатори;
• инвестиционни консултанти;
• мениджъри на проекти и експерти в ин-

тегрирането на нови технологии като из-
куствения интелект в бизнеса;

• ще бъдат подготвени да участват в 
трансформацията на икономиката на фир-
мено и международно ниво и да бъдат лидери 
в цифровия свят.

„Международни икономически 
отношения“, „Международни 

икономически отношения  
с преподаване на английски език“ 

(редовна форма) 
Завършилите специалностите в най-висока сте-

пен отговарят на специфичните изисквания за 
длъжности на висше и средно управленско равнище 
в:

• държавната и местната администрация;
• банковото дело;
• борсовата търговия;
• международни, мултинационални и транснацио-

нални икономически, търговски, финансови и кре-
дитни компании. 

„Интелектуална собственост  
и бизнес“ (редовна форма) 

Завършилите специалността могат да се реали-
зират като експерти и служители в:

• Патентното ведомство, Комисията за защи-
та на конкуренцията, Комисията за защита на 
потребителите; 

• Агенция „Митници“, Дирекция „Митническо 
разследване и разузнаване“;

• ГДБОП;
• Министерството на културата, Министер-

ството на икономиката, МВР;
• отдели по ИС на големи компании;
• кантори, специализирани в областта на ИС;
• Главна дирекция „Борба с организираната прес-

тъпност“, сектор „Киберсигурност“;
• като вещо лице, оценител (след полагане на не-

обходимите изпити);
• като посредник по медиация при извънсъдебно 

решаване на спорове за права на ИС. 

„Международен туризъм  
и икономика“ (редовна форма)  

Завършилите специалността могат да заемат 
длъжности като: 

• специалисти в областта на управлението на 
туризма на ниво отрасъл и на ниво туристически 
район;

• мениджъри и специалисти на туристически 
агенции, в хотелиерството и ресторантьорство-
то;

• организатори на събития;
• мениджъри и специалисти в областта на марке-

тинга и продажбите на туристически продукти 
и услуги; 

• бранд мениджъри и специалисти в рекламата на 
туристически продукти и услуги; 

• екскурзоводи; 
• спа и уелнес специалисти, специалисти по ино-

вации в туризма, екологията и 
природоползването.

„Здравен и делови туризъм  
и икономика“ (редовна форма)

Завършилите специалността могат да заемат 
мениджърски позиции в големи международни ту-
ристически вериги и в туристически агенции със 
специализирано продуктово предлагане:

• местни, национални и международни туристи-
чески организации; 

• висококатегорийни места за настаняване, заве-
дения за хранене и развлечения, кетъринг фирми;

• в сферата на здравния и деловия туризъм;
• организации за управление на туристическите 

райони;
• в националната и в местната изпълнителна 

власт.

 „Финанси и счетоводство  
с преподаване на английски език“ 

(редовна форма)
 Бакалаврите са подготвени да се реализират на 

средно управленско ниво във финансовата сфера, да 
заемат длъжности като финансов експерт, дирек-
тор по икономическите въпроси, главен счетоводи-
тел, данъчен инспектор, методолог по счетоводен 
анализ и други финансово-икономически длъжнос-
ти. Завършилите могат да работят в:

• банковата система, застраховането и социално-
то осигуряване;

• публичната администрация;
• капиталовите пазари;
• финансово-счетоводните подразделения на 

предприятията;
• финансовия контрол и др.

„Бизнес икономика и мениджмънт 
с преподаване на английски език“ 

(редовна форма)
Завършилите тази специалност могат да рабо-

тят като аналитични специалисти в консултант-
ски организации, научноизследователски и развойни 
организации:

• разнообразни национални и международни бизнес 
организации; 

• централната и местните власти;
• международни регулаторни агенции; 
• медии и неправителствени организации.

Професионално 
направление

АДМИНИСТРАЦИЯ 
И УПРАВЛЕНИЕ

„Бизнес администрация“ 
 (редовна и дистанционна форма  

в гр. София)  
и „Бизнес администрация  

(език на преподаване английски) 
(дистанционна форма в гр. София)
Професионалната реализация на завършилите 

е като: 
• ръководители на различни равнища на упра-

вление на стопанските организации;

• функционални и линейни специалисти в упра-
вленската йерархия на стопанските организации;

• съветници на висшето ръководство в сто-
панските организации;

• специалисти и експерти по управление в из-
следователските и развойните звена на стопан-
ските организации;

• консултанти и експерти по управление и ор-
ганизационно развитие в специализирани фирми 
и научноизследователски организации;

• специалисти по управление и администрация в 
местните и държавните управленски структури. 

„Публична администрация“  
(редовна и дистанционна форма  

в гр. София)  
Завършилите могат да се реализират в:
• административните структури на законода-

телната, централната изпълнителна и съдебната 
власт;

• регионалните и местните административни 
структури (областна и общинска администрация);

• административните структури на междуна-
родни институции;

• неправителствени организации.

 „Регионално развитие“ (редовна и 
дистанционна форма в гр. София)
Дипломираните специалисти се реализират ус-

пешно в: 
• държавната администрация – Министерския съ-

вет, Министерството на регионалното развитие 
и благоустройството, Министерството на тури-
зма, Министерството на икономиката и др.; 

• всички административни структури на ЕС – 
парламент, Европейска комисия, Комитет на реги-
оните и др.; 

• областните администрации и териториалните 
звена на изпълнителната власт; 

• общинските администрации и публичните ком-
пании; 

• университети и научноизследователски инсти-
тути; 

• фирми за консултантски услуги; 
• неправителствени организации; 
• като регионални мениджъри в национални и меж-

дународни компании.

„Мениджмънт и администрация“ 
(дистанционна форма в гр. Хасково) 

 Завършилите имат възможност за професионал-
на реализация като функционални и линейни спе-
циалисти в управленската йерархия на публични и 
бизнес организации, ръководители на низови и сред-
ни равнища в организации, ръководители в бизнес 
услугите и административните дейности. Могат 
да се реализират и като:

• административни специалисти;
• анализатори по управление и организация;
• специалисти по администриране на политики;
• специалисти по управление на персонала и кари-

ерното развитие;
• административни приложни специалисти;
• приложни специалисти в държавната админи-

страция.

Професионално 
направление

ПРАВО

„Право“ (редовна форма)
Професионалната реализация на завършилите 

специалността обхваща различни позиции в:
• системата на съдебната власт (съдии, прокуро-

ри, следователи);

• изпълнителната власт;
• частния сектор – адвокати, юрисконсулти, по-

мощник-нотариуси и др.

Професионално 
направление

ОБЩЕСТВЕНИ 
КОМУНИКАЦИИ

И ИНФОРМАЦИОННИ 
НАУКИ

„Медии и журналистика“  
(редовна форма)  

Завършилите могат да работят като журнали-
сти, репортери, редактори, наблюдатели, комен-
татори с икономически профил в:

• медии, звукозаписни и филмови компании;
• компании с издателска и продуцентска дейност;
• да осъществяват кампании по реклама и връзки с 

обществеността за различни медийни организации; 
• международни медийни програми, проекти и дей-

ности. 

„Медия икономика“  
(редовна форма) 

Завършилите намират реализация в обществени 
и частни медии и медийни организации, както и във 
всякакъв тип бизнес организации, които използват 
медийни канали за разпространение на търговски про-
дукти и/или съдържание. Те могат да работят като: 

• мениджъри/служители на средно и високо ниво, 
експерти по осъществяване на връзките с общест-
веността чрез всякакви комуникационни канали;

• служители в сферата на публичната админи-
страция и културните индустрии;

• самостоятелна издателска и продуцентска дей-
ност; 

• специалисти в международни медийни програми, 
проекти и дейности;

• специалисти от средно и високо ниво, свързани с 
разпространение и работа с информационно съдър-
жание във всички сфери на бизнеса.

Професионално 
направление

ПОЛИТИЧЕСКИ НАУКИ

„Международни отношения“ 
(редовна форма) 

Професионалната им реализация е в държавния и в 
частния сектор като: 

• служители, външнополитически експерти и съ-
ветници в централни и други държавни органи; 

• служители в МВнР и неговите структури у нас 
и в чужбина; 

• служители и анализатори в българските ведом-
ства за сигурност и отбрана; 

• изследователи в научни институти и препода-
ватели във висши училища; 

• коментатори и експерти в масмедиите; 
• служители в структурите на ЕС и други между-

народни организации у нас и в чужбина.

„Европейска интеграция и 
дипломация“ (редовна форма)

Завършилите специалността могат да работят 
във всички звена и институции по проблемите на 
международните отношения и външната полити-
ка на страната както в държавния, така и в част-
ния сектор като: 

• служители, експерти и съветници в централни 
държавни органи; 

• изследователи в научни институти и препода-
ватели във висши училища;

• служители в структурите на ЕС и други между-
народни организации и институции у нас и в чуж-
бина.

 „Политология“ (редовна форма)  
Завършилите специалността имат широко поле 

за практическа реализация, като: 
• експерти политолози за подготовка на законо-

проекти, за работа с оперативна документация, 
изработване и контрол по приложението на упра-
вленски решения в институциите на централната 
и местната държавна власт;

• мениджъри на институции и организации;
• кореспонденти, наблюдатели и коментатори в 

печатни и електронни медии;
• политически анализатори и изследователи в 

университети, научни институти, социологиче-
ски агенции; 

• специалисти за връзки с обществеността във 
фирми и PR агенции;

• политически съветници на държавници и поли-
тици;

• професионални кадри за работа в институции, 
осъществяващи интеграционните връзки на Бълга-
рия с ЕС и НАТО.

Професионално 
направление 

СОЦИОЛОГИЯ, 
АНТРОПОЛОГИЯ И НАУКИ 

ЗА КУЛТУРАТА

„Социология“ (редовна форма) 
Специалността дава възможност за професионал-

на реализация, като експерти, анализатори, специа-
листи в:

• социалната и икономическата сфера, бизнеса и 
публичната администрация; 

• министерства, ведомства и други институции;
• корпорации, търговски дружества, фондации и 

международни организации; 
• агенции за емпирични изследвания – социологи-

чески, социални, маркетингови, връзки с общест-
веността, рекламни; специалисти в Агенцията по 
заетостта и бюрата по труда;

• НОИ, НЗОК и техните поделения;
• отдели по човешки ресурси;
• осигурителни, застрахователни, културни орга-

низации и др.
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• звена за вътрешен контрол и одит в публичния 

и частния сектор (банки, застрахователни и осигу-
рителни дружества, корпоративни структури) и 
други.

„Анализ на бизнес данни  
със специализиран софтуер“ 

(редовна форма) 
Подготовката по специалността осигурява 

възможност за успешна професионална реализа-
ция в:

• бизнес организации от индустрията и услуги-
те, интензивно действащи в условията на диги-
талната икономика;

• търговски и инвестиционни банки;
• стокови и фондови борси;
• застрахователни, пенсионни и здравноосигу-

рителни компании;
• международни и аутсорсингови компании;
• консултантски фирми, работещи на българ-

ския и чуждестранните пазари;
• маркетингови и социологически агенции;
• изследователски и образователни организа-

ции;
• министерства, държавни агенции, Национал-

ния статистически институт, Българската на-
родна банка и др.

„Бизнес информатика  
и комуникации“ и „Бизнес 

информатика и комуникации  
с преподаване на английски език“ 

(редовна форма)
Полетата на професионална реализация са в 

различни области на стопанската дейност: 
• софтуерни компании, държавна и публична 

администрация, финансови институции и бан-
ки, фирми и учебни заведения; 

• национални и международни компании като 
бизнес анализатори и проектанти на информа-
ционни системи, разработчици на информацион-
ни системи, уебсистеми и мобилни приложения, 
внедрители на информационни системи, админи-
стратори на информационни системи, ръково-
дители на IT проекти и екипи; QA специалисти 
и други.

„Киберсигурност в бизнеса“ 
(редовна форма)

Студентите, завършили тази специ-
алност, могат да се реализират в разно-
образни професионални роли, свързани 

със защитата на информационни системи и 
данни в различни бизнес контексти и могат 
да работят в различни индустрии, като фи-
нанси, здравеопазване, образование, енергети-
ка и държавен сектор:

• частни и държавни компании от IT секто-
ра;

• големи международни компании;
• организациите на централната и мест-

ната държавна администрация (МВР и служ-
бите за сигурност, електронно управление, 
НАП и др.) и такива в активния икономиче-
ски, социален и културен живот на страната;

• митническата администрация;
• да изпълняват дейности по организация на 

киберзащитата и киберсигурността на дру-
жества от бизнес сектора;

• неправителствените организации в облас-
тта на киберсигурността;

• научноизследователски организации с ин-
тереси в областта на киберсигурността и др.

„Криптоикономика“  
(редовна форма)

Специалността е модерна програма, която 
съчетава солидна икономическа подготовка с 
практически и технологични знания в облас-
тта на блокчейн, криптоактивите и децен-
трализираните финанси.

Целта на обучението е да подготви сту-
денти не само да разбират как работят 
съвременните криптоекосистеми, но и да 
прилагат тези познания в реална среда – от 
създаване и оценка на криптовалути, през 
разработване на иновативни бизнес моде-
ли, до разбиране на правните и регулаторни 
рамки на цифровите пазари.  Завършилите 
тази специалност ще бъдат търсени профе-
сионалисти, като:

• блокчейн анализатори;
• инвестиционни консултанти;
• мениджъри на проекти и експерти в ин-

тегрирането на нови технологии като из-
куствения интелект в бизнеса;

• ще бъдат подготвени да участват в 
трансформацията на икономиката на фир-
мено и международно ниво и да бъдат лидери 
в цифровия свят.

„Международни икономически 
отношения“, „Международни 

икономически отношения  
с преподаване на английски език“ 

(редовна форма) 
Завършилите специалностите в най-висока сте-

пен отговарят на специфичните изисквания за 
длъжности на висше и средно управленско равнище 
в:

• държавната и местната администрация;
• банковото дело;
• борсовата търговия;
• международни, мултинационални и транснацио-

нални икономически, търговски, финансови и кре-
дитни компании. 

„Интелектуална собственост  
и бизнес“ (редовна форма) 

Завършилите специалността могат да се реали-
зират като експерти и служители в:

• Патентното ведомство, Комисията за защи-
та на конкуренцията, Комисията за защита на 
потребителите; 

• Агенция „Митници“, Дирекция „Митническо 
разследване и разузнаване“;

• ГДБОП;
• Министерството на културата, Министер-

ството на икономиката, МВР;
• отдели по ИС на големи компании;
• кантори, специализирани в областта на ИС;
• Главна дирекция „Борба с организираната прес-

тъпност“, сектор „Киберсигурност“;
• като вещо лице, оценител (след полагане на не-

обходимите изпити);
• като посредник по медиация при извънсъдебно 

решаване на спорове за права на ИС. 

„Международен туризъм  
и икономика“ (редовна форма)  

Завършилите специалността могат да заемат 
длъжности като: 

• специалисти в областта на управлението на 
туризма на ниво отрасъл и на ниво туристически 
район;

• мениджъри и специалисти на туристически 
агенции, в хотелиерството и ресторантьорство-
то;

• организатори на събития;
• мениджъри и специалисти в областта на марке-

тинга и продажбите на туристически продукти 
и услуги; 

• бранд мениджъри и специалисти в рекламата на 
туристически продукти и услуги; 

• екскурзоводи; 
• спа и уелнес специалисти, специалисти по ино-

вации в туризма, екологията и 
природоползването.

„Здравен и делови туризъм  
и икономика“ (редовна форма)

Завършилите специалността могат да заемат 
мениджърски позиции в големи международни ту-
ристически вериги и в туристически агенции със 
специализирано продуктово предлагане:

• местни, национални и международни туристи-
чески организации; 

• висококатегорийни места за настаняване, заве-
дения за хранене и развлечения, кетъринг фирми;

• в сферата на здравния и деловия туризъм;
• организации за управление на туристическите 

райони;
• в националната и в местната изпълнителна 

власт.

 „Финанси и счетоводство  
с преподаване на английски език“ 

(редовна форма)
 Бакалаврите са подготвени да се реализират на 

средно управленско ниво във финансовата сфера, да 
заемат длъжности като финансов експерт, дирек-
тор по икономическите въпроси, главен счетоводи-
тел, данъчен инспектор, методолог по счетоводен 
анализ и други финансово-икономически длъжнос-
ти. Завършилите могат да работят в:

• банковата система, застраховането и социално-
то осигуряване;

• публичната администрация;
• капиталовите пазари;
• финансово-счетоводните подразделения на 

предприятията;
• финансовия контрол и др.

„Бизнес икономика и мениджмънт 
с преподаване на английски език“ 

(редовна форма)
Завършилите тази специалност могат да рабо-

тят като аналитични специалисти в консултант-
ски организации, научноизследователски и развойни 
организации:

• разнообразни национални и международни бизнес 
организации; 

• централната и местните власти;
• международни регулаторни агенции; 
• медии и неправителствени организации.

Професионално 
направление

АДМИНИСТРАЦИЯ 
И УПРАВЛЕНИЕ

„Бизнес администрация“ 
 (редовна и дистанционна форма  

в гр. София)  
и „Бизнес администрация  

(език на преподаване английски) 
(дистанционна форма в гр. София)
Професионалната реализация на завършилите 

е като: 
• ръководители на различни равнища на упра-

вление на стопанските организации;

• функционални и линейни специалисти в упра-
вленската йерархия на стопанските организации;

• съветници на висшето ръководство в сто-
панските организации;

• специалисти и експерти по управление в из-
следователските и развойните звена на стопан-
ските организации;

• консултанти и експерти по управление и ор-
ганизационно развитие в специализирани фирми 
и научноизследователски организации;

• специалисти по управление и администрация в 
местните и държавните управленски структури. 

„Публична администрация“  
(редовна и дистанционна форма  

в гр. София)  
Завършилите могат да се реализират в:
• административните структури на законода-

телната, централната изпълнителна и съдебната 
власт;

• регионалните и местните административни 
структури (областна и общинска администрация);

• административните структури на междуна-
родни институции;

• неправителствени организации.

 „Регионално развитие“ (редовна и 
дистанционна форма в гр. София)
Дипломираните специалисти се реализират ус-

пешно в: 
• държавната администрация – Министерския съ-

вет, Министерството на регионалното развитие 
и благоустройството, Министерството на тури-
зма, Министерството на икономиката и др.; 

• всички административни структури на ЕС – 
парламент, Европейска комисия, Комитет на реги-
оните и др.; 

• областните администрации и териториалните 
звена на изпълнителната власт; 

• общинските администрации и публичните ком-
пании; 

• университети и научноизследователски инсти-
тути; 

• фирми за консултантски услуги; 
• неправителствени организации; 
• като регионални мениджъри в национални и меж-

дународни компании.

„Мениджмънт и администрация“ 
(дистанционна форма в гр. Хасково) 

 Завършилите имат възможност за професионал-
на реализация като функционални и линейни спе-
циалисти в управленската йерархия на публични и 
бизнес организации, ръководители на низови и сред-
ни равнища в организации, ръководители в бизнес 
услугите и административните дейности. Могат 
да се реализират и като:

• административни специалисти;
• анализатори по управление и организация;
• специалисти по администриране на политики;
• специалисти по управление на персонала и кари-

ерното развитие;
• административни приложни специалисти;
• приложни специалисти в държавната админи-

страция.

Професионално 
направление

ПРАВО

„Право“ (редовна форма)
Професионалната реализация на завършилите 

специалността обхваща различни позиции в:
• системата на съдебната власт (съдии, прокуро-

ри, следователи);

• изпълнителната власт;
• частния сектор – адвокати, юрисконсулти, по-

мощник-нотариуси и др.

Професионално 
направление

ОБЩЕСТВЕНИ 
КОМУНИКАЦИИ

И ИНФОРМАЦИОННИ 
НАУКИ

„Медии и журналистика“  
(редовна форма)  

Завършилите могат да работят като журнали-
сти, репортери, редактори, наблюдатели, комен-
татори с икономически профил в:

• медии, звукозаписни и филмови компании;
• компании с издателска и продуцентска дейност;
• да осъществяват кампании по реклама и връзки с 

обществеността за различни медийни организации; 
• международни медийни програми, проекти и дей-

ности. 

„Медия икономика“  
(редовна форма) 

Завършилите намират реализация в обществени 
и частни медии и медийни организации, както и във 
всякакъв тип бизнес организации, които използват 
медийни канали за разпространение на търговски про-
дукти и/или съдържание. Те могат да работят като: 

• мениджъри/служители на средно и високо ниво, 
експерти по осъществяване на връзките с общест-
веността чрез всякакви комуникационни канали;

• служители в сферата на публичната админи-
страция и културните индустрии;

• самостоятелна издателска и продуцентска дей-
ност; 

• специалисти в международни медийни програми, 
проекти и дейности;

• специалисти от средно и високо ниво, свързани с 
разпространение и работа с информационно съдър-
жание във всички сфери на бизнеса.

Професионално 
направление

ПОЛИТИЧЕСКИ НАУКИ

„Международни отношения“ 
(редовна форма) 

Професионалната им реализация е в държавния и в 
частния сектор като: 

• служители, външнополитически експерти и съ-
ветници в централни и други държавни органи; 

• служители в МВнР и неговите структури у нас 
и в чужбина; 

• служители и анализатори в българските ведом-
ства за сигурност и отбрана; 

• изследователи в научни институти и препода-
ватели във висши училища; 

• коментатори и експерти в масмедиите; 
• служители в структурите на ЕС и други между-

народни организации у нас и в чужбина.

„Европейска интеграция и 
дипломация“ (редовна форма)

Завършилите специалността могат да работят 
във всички звена и институции по проблемите на 
международните отношения и външната полити-
ка на страната както в държавния, така и в част-
ния сектор като: 

• служители, експерти и съветници в централни 
държавни органи; 

• изследователи в научни институти и препода-
ватели във висши училища;

• служители в структурите на ЕС и други между-
народни организации и институции у нас и в чуж-
бина.

 „Политология“ (редовна форма)  
Завършилите специалността имат широко поле 

за практическа реализация, като: 
• експерти политолози за подготовка на законо-

проекти, за работа с оперативна документация, 
изработване и контрол по приложението на упра-
вленски решения в институциите на централната 
и местната държавна власт;

• мениджъри на институции и организации;
• кореспонденти, наблюдатели и коментатори в 

печатни и електронни медии;
• политически анализатори и изследователи в 

университети, научни институти, социологиче-
ски агенции; 

• специалисти за връзки с обществеността във 
фирми и PR агенции;

• политически съветници на държавници и поли-
тици;

• професионални кадри за работа в институции, 
осъществяващи интеграционните връзки на Бълга-
рия с ЕС и НАТО.

Професионално 
направление 

СОЦИОЛОГИЯ, 
АНТРОПОЛОГИЯ И НАУКИ 

ЗА КУЛТУРАТА

„Социология“ (редовна форма) 
Специалността дава възможност за професионал-

на реализация, като експерти, анализатори, специа-
листи в:

• социалната и икономическата сфера, бизнеса и 
публичната администрация; 

• министерства, ведомства и други институции;
• корпорации, търговски дружества, фондации и 

международни организации; 
• агенции за емпирични изследвания – социологи-

чески, социални, маркетингови, връзки с общест-
веността, рекламни; специалисти в Агенцията по 
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• отдели по човешки ресурси;
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4 5
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Представете си, че само с няколко 
клика можете да станете част 
от най-престижния икономически 

университет в България, без да чакате на 
опашки или да се тревожите за сложни ад-
министративни процедури. Тук можеш да 
бъдеш приет без куп хвърчащи листове, а 
пред екрана на своя компютър! УНСС пред-
лага над 20 дигитални услуги, чиято основ-
на роля е да улеснят студентите в разре-
шаването на административни въпроси. 
Можеш лесно да кандидатстваш за сту-
дентските общежития и да плащаш наема 
си, да избираш спорт, желани дисциплини и 
дори да се ориентираш в сградата на уни-
верситета. И това не е всичко…

Платформата „Уеб студент“ 
Благодарение на платформата и диги-

талните услуги, които тя предлага, сту-
дентите могат лесно и бързо да управля-
ват целия процес на кандидатстване – от 
регистрация до записването в желаната 
специалност. 

Университетът на бъдещето: дигитален и достъпен

Администрация на един клик разстояние

АПРИЛ 2025 г. � �

Проф. д-р Матилда 
Александрова и 
ректорът на УНСС 
проф. д-р Димитър 
Димитров 
пред едно от 
интерактивните 
табла и 
специализирания 
робот

Начална страница на платформата „Уеб студент“, предоставяща достъп до админи-
стративни услуги, оценки и информация за обучението. Студентите влизат в плат-
формата чрез своите профили, използвайки факултетен номер и парола

Роботът 
асистент посреща 

посетителите 
в библиотеката. 
Технологичната 

придобивка е 
стъпка напред в 

дигитализацията 
на образованието 
и улесняването на 

комуникацията в 
университета

– Проф. Александрова, какво означава „администра-
ция на един клик разстояние“ за един кандидат-сту-
дент?

– Използването на административни процеси и услуги от канди-
дат-студента „на един клик разстояние“ предполага те да бъдат 
налични по всяко време и лесно достъпни чрез интернет. Канди-
дат-студентите могат да подават своите документи директно 
през уебсайта, да следят статуса на своята кандидатура в реал-
но време, могат да избират и подреждат желаните специалности 
и форми на обучение онлайн, а впоследствие да проследят постиг-
натите резултати – оценки, балове и специалности, в които са 
приети и могат да се запишат. 

– Какъв е Вашият съвет към кандидат-студентите, 
които влизат в една все по-дигитализирана академич-
на среда? Как да се възползват максимално от въз-
можностите, които УНСС предлага?

– Кандидат-студентите, които успеят да се включат в акаде-
мичното семейство на УНСС, могат да се възползват от високо 
дигитализираната академична среда, осигурявана чрез платфор-
мата за дистанционно обучение Moodle и комплекса от облачни ус-
луги на MS Office 365, предлагащи висока гъвкавост, персонализа-
ция и възможности за онлайн колаборация. Развитието на умения 
и компетенции за работа в тези платформи ще ги подготви за 
бъдещето и ще им помогне да развият важни умения за тяхната 
успешна професионална реализация. 

Преди всичко УНСС ще им предостави в реално време достъп до 
учебни материали и ресурси, ще имат и възможности за участие 
в онлайн семинари, уебинари и интерактивни форми за упражне-
ния, организирани от преподавателите по определените предме-

ти, ще могат да се включват в учебната работа от всяко място 
и по всяко време, което ще им позволи да балансират учебните 
си задължения с други важни за тях ангажименти, включително 
стажове, майсторски класове и учебни практики, ще разполагат с 
редица възможности да участват в онлайн форуми и дискусионни 
групи, където да обменят идеи и да получават обратна връзка от 
преподавателите и от своите колеги студенти. 

– Какви са плановете за допълнителна модернизация 
на учебния процес? Можем ли да очакваме внедряване 
на нови технологии, като изкуствен интелект напри-
мер? 

– Използването на инструменти от изкуствения интелект във 
висшето образование по света, а и в България, вече е неоспорим 
факт.

Ректорът на УНСС проф. д-р Димитър Димитров сподели пуб-
лично своето мнение, че изкуственият интелект вече навлиза 
все по-широко в ежедневието на всеки преподавател и студент, 
поради което е необходим нов подход за провеждане на учебната 
дейност по дисциплините, преподавани във висшето образование. 
Още  миналата година ръководството на УНСС утвърди целева 
„Стратегия за използване на AI за позициониране на УНСС като 
университет от ново поколение“,  ректорът участва в основава-
нето на Глобалния алианс за дигитално образование (Пекин, 2024 
г.), включващ над 100 университета от различни части на света. 

Внедряването на изкуствен интелект в учебната работа в 
УНСС има потенциал да я направи много по-гъвкава и персонализи-
рана – адаптирана към индивидуалните нужди и стил на учене на 
отделните студенти. 

ДЕЙВИД ГЕОРГИЕВ

ИНТЕРВЮ
Кандидат-студентите, които успеят да се включат  
в академичното семейство на УНСС, могат да се възползват  
от високо дигитализираната академична среда, казва проф. д-р Матилда 
Александрова, заместник-ректор по учебната дейност

Вече втора година успешно функционира 
и специално създаденият колцентър заедно 
със софтуерен робот, които навреме и 
точно информират кандидат-студенти-
те за актуални въпроси, свързани с приема. 

Автоматичното записване за следващ 
семестър през платформата „Уеб сту-
дент“ е другата най-често използвана ди-
гитална услуга – чрез нея за минути всеки 
може да гарантира лесно и бързо своето 
продължаване в горен курс, да провери 
своите оценки, да направи справка за сту-
дентския си статут, да определи кой е не-
говият спорт сред 13 вида, които се прак-
тикуват в УНСС. 

Студентите могат да получават и 
SMS известия за изпитните си резултати 
след регистрация на своя мобилен номер 
в системата. През 2022 г. УНСС въвежда 
първата услуга за издаване на електронно 
уверение, която става част от държав-
ния регистър на електронните услуги на 
Министерството на електронното упра-
вление. Същата година е въведено и прило-
жението за студентска книжка в телефо-
на, което напълно замества пластиката и 
посредством четец за QR код може да се 
използва в библиотеката.

Чрез „Уеб студент“ се кандидатства 
за стипендии и мобилност по „Еразъм+“, 
платформата предоставя и линк към сай-
та на Междууниверситетския център за 
развитие на кариерата, където могат да 
се подадат документи за работа,  като се 
изпраща единствено автобиография. 

Нашата модерна библиотека
Дигиталната библиотека е поредната 

онлайн услуга, която УНСС предлага на 
своите студенти, преподаватели и служи-
тели. Чрез нея бързо и лесно всеки може да 
открие необходимата книга или учебник, 
подходящи за изготвяне на курсов проект 
или подготовка за изпити. Обособено е и 
работно място със специализиран софтуер 
Jaws for Windows за студенти със зрителни 
увреждания. 

Съвременни технологии
Дигитализацията не само позволява въ-

веждането на съвременни технологии и ме-
тоди на преподаване, тя предоставя нови 
възможности на студентите да развиват 
непрекъснато своите умения и компетен-
ции. Промените в начина на учене, свързани 
с дигитализацията, водят до редица преки 
и косвени ползи за студентите, като бърз 
достъп до разнообразни учебни материа-
ли, по-голяма гъвкавост в учебния график, 
по-добри възможности за самообучение, 
използване на интерактивни елементи в 
учебния процес – видео лекции, бизнес си-
мулации, онлайн презентации,  онлайн те-
стове за проверка на знанията. Онлайн фо-
румите подпомагат значително екипната 
работа и обмена на идеи, като улесняват 
взаимодействието между самите студен-
ти, както и между тях и преподавателите. 

В коридорите на УНСС са поставени ди-
гитални информационни табла, на които 
всеки може да провери нужната информа-
ция относно учебния процес.

Нова дигитална услуга, въведена през 
2024 г., е и приложението Treedis – навига-
ция за по-лесно ориентиране на студенти-
те в сградата на университета.
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– Проф. Александрова, какво означава „администра-
ция на един клик разстояние“ за един кандидат-сту-
дент?

– Използването на административни процеси и услуги от канди-
дат-студента „на един клик разстояние“ предполага те да бъдат 
налични по всяко време и лесно достъпни чрез интернет. Канди-
дат-студентите могат да подават своите документи директно 
през уебсайта, да следят статуса на своята кандидатура в реал-
но време, могат да избират и подреждат желаните специалности 
и форми на обучение онлайн, а впоследствие да проследят постиг-
натите резултати – оценки, балове и специалности, в които са 
приети и могат да се запишат. 

– Какъв е Вашият съвет към кандидат-студентите, 
които влизат в една все по-дигитализирана академич-
на среда? Как да се възползват максимално от въз-
можностите, които УНСС предлага?
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мичното семейство на УНСС, могат да се възползват от високо 
дигитализираната академична среда, осигурявана чрез платфор-
мата за дистанционно обучение Moodle и комплекса от облачни ус-
луги на MS Office 365, предлагащи висока гъвкавост, персонализа-
ция и възможности за онлайн колаборация. Развитието на умения 
и компетенции за работа в тези платформи ще ги подготви за 
бъдещето и ще им помогне да развият важни умения за тяхната 
успешна професионална реализация. 

Преди всичко УНСС ще им предостави в реално време достъп до 
учебни материали и ресурси, ще имат и възможности за участие 
в онлайн семинари, уебинари и интерактивни форми за упражне-
ния, организирани от преподавателите по определените предме-

ти, ще могат да се включват в учебната работа от всяко място 
и по всяко време, което ще им позволи да балансират учебните 
си задължения с други важни за тях ангажименти, включително 
стажове, майсторски класове и учебни практики, ще разполагат с 
редица възможности да участват в онлайн форуми и дискусионни 
групи, където да обменят идеи и да получават обратна връзка от 
преподавателите и от своите колеги студенти. 

– Какви са плановете за допълнителна модернизация 
на учебния процес? Можем ли да очакваме внедряване 
на нови технологии, като изкуствен интелект напри-
мер? 

– Използването на инструменти от изкуствения интелект във 
висшето образование по света, а и в България, вече е неоспорим 
факт.

Ректорът на УНСС проф. д-р Димитър Димитров сподели пуб-
лично своето мнение, че изкуственият интелект вече навлиза 
все по-широко в ежедневието на всеки преподавател и студент, 
поради което е необходим нов подход за провеждане на учебната 
дейност по дисциплините, преподавани във висшето образование. 
Още  миналата година ръководството на УНСС утвърди целева 
„Стратегия за използване на AI за позициониране на УНСС като 
университет от ново поколение“,  ректорът участва в основава-
нето на Глобалния алианс за дигитално образование (Пекин, 2024 
г.), включващ над 100 университета от различни части на света. 

Внедряването на изкуствен интелект в учебната работа в 
УНСС има потенциал да я направи много по-гъвкава и персонализи-
рана – адаптирана към индивидуалните нужди и стил на учене на 
отделните студенти. 
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от високо дигитализираната академична среда, казва проф. д-р Матилда 
Александрова, заместник-ректор по учебната дейност

Вече втора година успешно функционира 
и специално създаденият колцентър заедно 
със софтуерен робот, които навреме и 
точно информират кандидат-студенти-
те за актуални въпроси, свързани с приема. 

Автоматичното записване за следващ 
семестър през платформата „Уеб сту-
дент“ е другата най-често използвана ди-
гитална услуга – чрез нея за минути всеки 
може да гарантира лесно и бързо своето 
продължаване в горен курс, да провери 
своите оценки, да направи справка за сту-
дентския си статут, да определи кой е не-
говият спорт сред 13 вида, които се прак-
тикуват в УНСС. 

Студентите могат да получават и 
SMS известия за изпитните си резултати 
след регистрация на своя мобилен номер 
в системата. През 2022 г. УНСС въвежда 
първата услуга за издаване на електронно 
уверение, която става част от държав-
ния регистър на електронните услуги на 
Министерството на електронното упра-
вление. Същата година е въведено и прило-
жението за студентска книжка в телефо-
на, което напълно замества пластиката и 
посредством четец за QR код може да се 
използва в библиотеката.

Чрез „Уеб студент“ се кандидатства 
за стипендии и мобилност по „Еразъм+“, 
платформата предоставя и линк към сай-
та на Междууниверситетския център за 
развитие на кариерата, където могат да 
се подадат документи за работа,  като се 
изпраща единствено автобиография. 

Нашата модерна библиотека
Дигиталната библиотека е поредната 

онлайн услуга, която УНСС предлага на 
своите студенти, преподаватели и служи-
тели. Чрез нея бързо и лесно всеки може да 
открие необходимата книга или учебник, 
подходящи за изготвяне на курсов проект 
или подготовка за изпити. Обособено е и 
работно място със специализиран софтуер 
Jaws for Windows за студенти със зрителни 
увреждания. 

Съвременни технологии
Дигитализацията не само позволява въ-

веждането на съвременни технологии и ме-
тоди на преподаване, тя предоставя нови 
възможности на студентите да развиват 
непрекъснато своите умения и компетен-
ции. Промените в начина на учене, свързани 
с дигитализацията, водят до редица преки 
и косвени ползи за студентите, като бърз 
достъп до разнообразни учебни материа-
ли, по-голяма гъвкавост в учебния график, 
по-добри възможности за самообучение, 
използване на интерактивни елементи в 
учебния процес – видео лекции, бизнес си-
мулации, онлайн презентации,  онлайн те-
стове за проверка на знанията. Онлайн фо-
румите подпомагат значително екипната 
работа и обмена на идеи, като улесняват 
взаимодействието между самите студен-
ти, както и между тях и преподавателите. 

В коридорите на УНСС са поставени ди-
гитални информационни табла, на които 
всеки може да провери нужната информа-
ция относно учебния процес.

Нова дигитална услуга, въведена през 
2024 г., е и приложението Treedis – навига-
ция за по-лесно ориентиране на студенти-
те в сградата на университета.
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Общежитията са важ-

на част от живота 
на един студент. Те 

са мястото, където ще си 
налеете поредната чаша 
кафе късно вечерта, учейки 
за изпит, но и простран-
ството, където неочаквано 
ще се сближите със съседа по 
етаж след няколко размени на 
ютия, сешоар или учебник. 
Те не са само удобен подслон, 
но и истинска „фабрика за 
приятелства“, която рабо-
ти денонощно. Не е нужно 
да си социален гений, за да на-
мериш съмишленици – всичко 
започва с обикновено „Здра-
вей!“, което впоследствие 
прераства в споделени мо-
менти и дълги разговори до 
късно вечер. Съжителство-
то с други студенти е пред-
поставка за създаване на не-
забравими приятелства, в 
които има нещо специално 
– изградени са не само върху 
общите интереси, но и върху 
споделените трудности, за-
бавления и приключения. 

Нашите общежития пред-
лагат много удобства, кои-
то правят студентския 
живот по-лесен и комфор-
тен. Блоковете се намират 
в непосредствена близост до 
УНСС, което спестява бърза-
нето и стреса рано сутрин. 
Закусвалните и кафенета-
та по пътя ще ви заредят с 
нужната енергия за деня. Ако 
имате нужда от глътка свеж 
въздух или да разпуснете след 
дълъг и изморителен ден, пар-
ковете и спортните зали в 
близост гарантират вашата 
почивка. Когато е време за 
учене, библиотеката е само 
на крачка разстояние, осигу-
рявайки спокойна и подходя-
ща за размисъл среда. 

Говори ми в числа
Като бъдещи студенти 

в нашия икономически уни-
верситет вероятно мате-
матиката е от силните ви 
страни. Ето нещо, което е 
много по-лесно – нови стаи 
и удобства, които ще напра-
вят престоя ви в Студент-
ския град в София приятен. 

През новата 2025/2026 
учебна година местата за 
настаняване са малко над 
4000, разпределени за бака-
лаври, магистри и докто-
ранти. През последните 2 
години изцяло реновирани са 
3 студентски общежития – 
бл. 55, вх. В, вх. Г и бл. 61, вх. 
А. Базата се поддържа и обно-
вява постоянно. През насто-
ящата година са предвидени 
допълнителни средства за 
ремонти и модернизиране на 
бл. 9 и бл. 40, вх. А по специал-
на държавна програма, подпо-
магаща всички университе-
ти в България.

Създаването на съвременна 
и функционална среда сти-
мулира не само личното раз-

АПРИЛ 2025 г.� �

Студентските общежития –  
пространство за съжителство и приятелства

витие, но и сътрудничест-
вото между студентите, 
като предлага споделени 
пространства за обмен на 
идеи и колективни усилия. 

Сигурност и 
достъпност

За сигурността на сту-
дентите е създаден видео-
център с контрол на дос-
тъп, като общите части 
във всичките 12 студент-
ски общежития са покрити 
на 100% с камери. Осигурен е 
достъп за хора с увреждания 
в 4 студентски общежития 
с капацитет общо 10 стаи, 
с обзавеждане и оборудване 
на санитарните възли към 
тях в съответствие със 
специфичните изисквания 
на нуждаещите се. Това е 
една малка част от систем-
ните усилия на универси-
тета да осигури комфорт, 
сигурност, равенство, като 
се запазва активната анга-
жираност към иновациите 
и технологиите, които пра-
вят студентския живот 
още по-удобен и безопасен.

За улеснение на студенти-
те в УНСС е създадена он-
лайн платформа „Уеб сту-
дент“, през която можете 
да правите всичко! Освен 
информацията, свързана с 
учебната дейност, имате 
възможност да кандидатст-
вате за общежитие, да полу-
чите резултат от класира-
не, да проверите сроковете 
и графика за настаняване. 
Можете да заплащате задъл-
женията си (месечен наем и 
консумативи) онлайн, като 
не се дължат банкови такси 
от страна на студентите. 
С нашата онлайн платфор-
ма ще се почувствате като 
истински дигитални спе-
циалисти – с няколко клика 
успявате бързо и лесно да 
намерите отговор на свои-
те въпроси. 

Студентският живот 
може да бъде напрегнат, но 
нашият университет има 
водеща мисия да го направи 
по-лесен и приятен. С по-
мощта на сайта на УНСС 
можете да откриете до-
пълнителна информация и 
необходимите документи, 
които се прилагат към посо-
чените критерии за наста-
няване в общежитията. 

Университетът не само 
предлага висококачествено 
образование, той осигурява 
благоприятна основа за ус-
пешното академично и про-
фесионално развитие. Тук 
не само се учи, но и се живее 
добре, така че не се колебай-
те да изберете дългия, но 
интересен път на образова-
нието! 

КАЛИНА ГЕОРГИЕВА
АННА-МАРИЯ 

МАРИНОВА

Реновираният блок № 55Г

Кухненски бокс в блок  № 55В

Основна стая в блок № 55В

Къде ще живея?

Блок № 26

Общо основание – т.е. по успех, 
като за новоприетите първокурсници 
той се формира от бала, с който са 
приети в УНСС, за горните курсове – 
средноаритметично от предходната 
учебна година.

Семейство студенти – студенти  
в граждански брак.

Несемейни, разведени или овдовели  
с деца до 2-годишна възраст – отнася 
се за студенти, които отглеждат сами 
деца си по една от горепосочените 
причини.

Студенти с двама починали или 
неизвестни родители.

Студенти, членове на многодетни 
семейства.

Студенти с намалена 
трудоспособност над 70% ТЕЛК.

Български докторанти.

Чуждестранни студенти  
и докторанти.

В тежко социално положение  
с решение на КСБВУ.

Студенти с един родител (един 
починал родител).

Братя и сестри – учащи в УНСС.

Критерии за 
кандидатстване: 
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Освен качествено образование и въз-
можности за бърза професионална 
реализация след завършване нашият 
университет предлага на студенти-
те редовно обучение и възможности за 
допълни доходи още докато учат. Ка-
риерният център и специализираните 
програми за насърчаване на предприе-
маческите знания и умения могат да ви 
свържат с едни от най-големите рабо-
тодатели в България или да осигурят 
началното финансиране на вашия бъдещ 
бизнес.

Кариерният център среща 
студентите с бизнеса

Междууниверситетският център 
за развитие на кариерата (МЦРК) на 
УНСС е уникална структура с ключова 
роля в подпомагането на кандидат-сту-
дентите, студентите, докторанти-
те и завършилите при тяхното про-
фесионално ориентиране и кариерно 
развитие. Създаден през 2003 г., вече 22 
години той изгражда стабилна връзка 
между възпитаниците на универси-
тета и работодателите чрез своите 
ключови звена: „Кариера и професио-
нално развитие“, „Университет - биз-
нес“, „Практическо обучение“, „Алумни 
УНСС“ и „Стартъп хъб“.

В УНСС се провеждат редица мастър 
класове, уъркшопове, бизнес академии, 
насочени към развитието на ключови 

умения, като комуникация, управление, 
лидерство, екипна работа. Центърът 
организира участия в национални със-
тезания, конкурси, поддържа партньор-
ство с над 300 компании и организации, 
като непрекъснато мрежата се разши-
рява чрез нови меморандуми и спора-
зумения. Предоставя се подкрепа през 
целия период на обучение и последващо-
то професионално развитие на всички 
студенти, включително и на тези в не-
равностойно положение чрез обособен 
специален пул за тях.

Стажове, възможност 
за почасова работа и 
доброволчество

Много компании, с които УНСС си 
партнира, поддържат и развиват ста-
жантски програми със стипендии и въз-
можности за бъдеща работа. 

Работното време е ключов фактор 
при избора на работа по време на обу-
чението, а сфери като банково дело, 
счетоводство, финанси, маркетинг, 
реклама, медии и журналистика, ИТ 
индустрия предлагат гъвкаво работно 
време, което позволява да се съчета-
ва обучението с кариерата. Фрийланс 
дейностите също са привлекателен ва-
риант – графичният дизайн, писането 
на съдържание, дигиталният маркетинг 
позволяват гъвкавост и независимост.

Включването в доброволчески ини-

циативи е още една възможност за 
студентите да участват в проекти и 
специализирани курсове, които могат 
да дадат добро начало за професионална 
реализация.

Предприемачество –  
алтернатива  
за амбициозните

За студентите, които искат да 
развиват собствен бизнес, е създаден 
„Стартъп хъб“. Той предлага ментор-
ска подкрепа, конкурси за стартъп идеи 
и достъп до финансиране и акселерация.

Ключов фактор за успешното съче-
таване на различни дейности е доброто 
управление на времето и студентите. 
Тези, които избират да работят по 
време на своето обучение, трябва да 
избират позиции, които им позволяват 
да запазят баланс между ангажименти-
те си.

На студентите, стремящи се към про-
фесионално развитие още по време на 
обучението си, бих препоръчал да бъдат 
проактивни, иновативни и креативни, да 
се възползват от многото възможности 
за работа, стажове, стипендии, конкурси, 
обучения и участие в проекти, които до-
пълват академичните им знания, споделя 
Атанас Димитров, директор на МЦРК.

ПАВЕЛ АНГЕЛОВ

Как да печеля пари, докато уча?

АПРИЛ 2025 г. � �

Менторско кафе  
с Фонда на фондовете, 

в партньорство със 
Стартъп хъба на МЦРК 

– Атанас Димитров, 
директор на МЦРК, 

д-р Дочка Василева от 
ФнФ, проф. Цветана 

Стоянова, зам.-ректор 
по институционално и 

бизнес сътрудничество 
и студентски политики 

и студенти (от ляво 
надясно)

С проф. д-р Цветана 
Стоянова, зам.-ректор  
по институционално  
и бизнес сътрудничество  
и студентски политики, 
разговаряме за стипендиите  
и допълнителните стимули, 
които университетът 
предоставя на студентите

– Проф. Стоянова, какви до-
пълнителни стимули предоста-
вя  университетът на студен-
тите, за да ги мотивира да се 
включват в научноизследова-
телската дейност, в спортни-
те отбори, да участват в меж-
дународни конкурси?

– Освен стипендиите за успех и 
социална стипендия има и такива 
за значими постижения в научноиз-
следователската, спортната и ху-
дожественотворческата дейност. 
Те се отпускат на студенти, заели 
призови места или отличени на регио-
нални, национални или международни 

конкурси и състезания 
в областта на науката, 
спорта или художест-
веното творчество. 
Те се дават в началото 
на всеки семестър, на 
базата на постижения 
от предходния. Допъл-
нителното условие е 
предложеният канди-
дат да е завършил мини-
мум първи семестър на 

първи курс и да има успех не по-нисък 
от „добър“ 4,00. За учебната 2024/2025 
година размерът на тази стипендия е  
200 лв. месечно и се изплаща за 5 месеца. 
За студентите, завоювали отличия и 
призови места в национални и между-
народни форуми и състезания, е пред-
видена еднократна парична награда, 
която може да се даде по предложения 
на Академичния съвет на УНСС, Рек-
торския и Ректорско-деканския съвет 
на УНСС, Факултетните съвети при 
факултетите на УНСС, Студент-
ския съвет на УНСС. Размерът на на-
градата е до 400 лв. 

Искам да отбележа, че УНСС води и 
социално отговорна политика, като 
еднократно всеки семестър се отпус-
кат и помощи на определени катего-
рии студенти. Право да кандидат-
стват за помощи имат учащи, които 
се в тежко материално състояние – с 
доход на член от семейството, който 
не надвишава минималната работна 
заплата за страната; кръгли сираци; 
студенти с намалена трудоспособ-
ност над 50%; студентски семейства 
с деца; самотни студентки майки с 
деца до 6-годишна възраст; студенти, 
в семейството на които има смъртен 
случай в последните три месеца; сту-
денти от семейства, пострадали от 
природни бедствия; студенти с други 
специфични случаи на тежко матери-
ално състояние. Еднократната парич-
на помощ е в размер на до 400 лв.

Стипендии и възможности  
за допълнителни доходи за нашите студенти

В УНСС има няколко вида 
стипендии, които студен-
тите могат да получават. 
Първите от тях са за успех и 
социална стипендия, като раз-
мерът им и броят на студен-
тите, които имат право на 
тях, се определя в началото на 
всеки семестър.

За висок успех
За стипендия по успех имат 

право да кандидатстват всич-
ки студенти с успех 4,00 от 
предходен семестър, които 
успешно са положили всички 
изпити по учебен план. Те се 
отпускат в началото на все-
ки семестър и се получават за 
5 месеца, като студентите в 
първи курс, първи семестър ня-
мат право на тази стипендия. 

Социална стипендия
За социална стипендия се 

кандидатства в началото на 
всяка учебна година, като тя 
се получава 12 месеца. Предос-
тавя се на студенти в нерав-
ностойно социално или иконо-
мическо положение с цел да се 
подпомогне тяхното образо-
вание. За нея могат да подадат 
документи студентите, от-
говарящи на определени, пред-
варително обявени условия.

ИНТЕРВЮ

Откриване на „Дни на кариерата 2024“: Атанас Димитров, директор на МЦРК,  
проф. д-р Цветана Стоянова, зам.-ректор по институционално и бизнес сътрудничество и студентски 
политики, ректорът проф. д-р Димитър Димитров, Светлозар Петров, управител на JobTiger, Инес 
Воданович, представител на Австрийската бизнес агенция, Илиян Чабуклийски, председател на 
Студентския съвет (от ляво надясно)
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„Еразъм+“ и ENGAGE.EU дават свобода за образование без граници

Как да пътувам, докато уча?

– Труден ли е процесът за кандидат-
стване по програма „Еразъм+“? Какви 
са изискванията, които студентите 
трябва да покрият, за да бъдат одобре-
ни?

– Изискванията не са трудни за покриване. 
Студентите трябва да докажат, че владеят 
английски език на ниво B2 или някой от другите 
европейски езици в държавите, в които отиват. 
Това е основното изискване. Но тъй като мес-
тата са ограничени, студентите трябва да до-
кажат, че са и мотивирани. Изисква се  среден 
успех „Добър“ (4) от курса на следването, за да 
се включат в селекцията по подбор от втория  
академичен семестър, т.е. трябва да имат една 
завършена учебна година, като в рамките на всяка една образователна и квалификацион-
на степен могат да са на обмен до два семестъра. 

Имаме и доброволческа мрежа Erasmus Student Network, изградена от студенти, които 
вече са били на такива мобилности. Те  оказват съдействие на своите колеги, които 
искат да вземат участие в мобилност по „Еразъм+“, включително с информация и по 
отношение на различни социално-битови въпроси, които неминуемо възникват при пъту-
ване в чужда държава. 

– Университетът ни ще бъде домакин на тазгодишното Лятно училище 
на ENGAGE.EU. Какво дава на студентите участието на нашия универси-
тет в Алианса?

– ENGAGE.EU подкрепя студентите в тяхното развитие и интернационализацията 
на техните умения, като предлага много възможности не само за виртуални мобилно-
сти, но и за различни курсове. Горди сме, че тази година – годината, когато УНСС отбе-
лязва 105 години от своето създаване, Лятното училище ENGAGE.EU ще бъде в нашия 
престижен университет.

ВЛАДИМИРА АЛЕКСИЕВА

АПРИЛ 2025 г.� �

ИНТЕРВЮ
Предлагаме много добри възможности  
за мобилности по програмите „Еразъм+“  
и ENGAGE.EU, казва доц. д-р Янко Христозов,  
зам.-ректор по международната дейност

За всички пътешественици, които 
обичат приключенията и искат 
да обиколят света още докато са 

студенти, университетът предлага 
специални програми, с които да съчета-
ят полезното с приятното. „Еразъм+“ 
е най-добрият начин да пътувате, до-
като учите, а университетската мре-
жа ENGAGE.EU дава възможности да за-
вършите общи образователни курсове  
в УНСС и  в партньорските европейски 
университети.  

За своите студенти нашият универ-
ситет предоставя възможността да 
се включат в обмен с цел обучение или 
практика в чуждестранни университе-
ти. Периодът, за който студентите 
могат да участват, е от 3 до 12 месеца, 
като този период е неразделна част от 
академичното им развитие. Програмата  
„Еразъм+“ предлага и различни стажове в 
международни компании, което осигуря-
ва на студентите безценен практически 
опит и възможност за развитие на кому-
никационни и междукултурни умения.

Как да кандидатствам  
по програма „Еразъм+“?

За да кандидатстват, студенти-
те трябва да отговарят на определе-
ни критерии, сред които е минимален 
среден успех „Добър“ (4.00), владеене на 
чужд език на ниво минимум B2, както и 
да са записани в бакалавърска, магистър-
ска или докторска програма, но да не са 
в последния семестър на обучението 
си. Процедурата по кандидатстване 
включва попълване на онлайн формуляр 
и подаване на необходимите документи 
в определени срокове.

Програмата „Еразъм+“ осигурява фи-
нансова подкрепа за одобрените учас-
тници, като размерът на отпусканите 
средства зависи от приемащата държа-
ва и се определя от националната аген-
ция за България „Център за развитие на 
човешките ресурси“.

Доц. д-р Янко Христозов и български студенти, 
участвали в програма „Еразъм+“

Какви са новите 
възможности в програмата 
„Еразъм+“?

От 2021 г. насам „Еразъм+“ включва 
нови приоритети, които се фокусират 
върху по-широкото включване на сту-
денти в неравностойно положение, вър-
ху екологично устойчиви мобилности и 
дигитализация. Тези приоритети са в 
съответствие с целите на Европейско-
то пространство за образование и пла-
на за действие в областта на цифрово-
то образование за периода 2021–2027 г. 

За нашия университет това означава 
по-голям достъп до мобилност, незави-
симо от социалния или икономическия 
статус на студентите, възможности 
за участие в инициативи, насочени към 
опазване на околната среда, и интегри-
ране на цифровите технологии в учеб-
ния процес.

Европейското семейство 
ENGAGE.EU

От 2020 г. УНСС е част от един от 
европейските университетски алиан-
си, създадени за още по-лесно сътруд-
ничество и обмен. В него членуват 9 
водещи университета, в областта на 
бизнеса, правото и администрацията 
от Германия, Италия, Норвегия, Ни-
дерландия, Франция, Австрия, Испа-
ния, Финландия. Студентите на всич-
ки университети имат многобройни 
възможности за обучение – от цели се-
местри в общи обучителни програми 
до участие в летни и зимни училища, 
семинари, работилници и научни кон-
ференции, разширяващи контактите, 
възможностите и добавящи изцяло нов 
привкус на следването в университета.

ВЛАДИМИРА АЛЕКСИЕВА И 
ДЕЙВИД ГЕОРГИЕВ

Ректорът проф. д-р Димитър Димитров заедно с доц. д-р Янко Христозов, зам.-ректор по 
международната дейност, и д-р Милен Марков, директор дирекция „Международна дейност“, 
на специално събитие за добре дошли на чуждестранни студенти по програма „Еразъм+“

Чуждестранни студенти по програма 
„Еразъм+“

Статистика и популярност 
на програмата

Програмата се радва на значителна 
популярност сред студентите, като 
всяка академична година се провеждат 
конкурси за подбор на студенти и док-
торанти за участие в различните фор-

ми на мобилност. Годишно от 50 до 70 
студенти се възползват от тази въз-
можност.

През последния семестър на учебната 
година нашият университет се превръ-
ща в академичен дом за  чуждестран-
ни студенти от 14 различни държави, 
включително Германия, Франция, Испа-
ния, Италия и Нидерландия.
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Ако се чудите как можете да съчетавате обучение-
то си със здравословния начин на живот, нашият уни-
верситет се е погрижил и за това. Живеем в динамичен 
свят, където учебните задължения често се сблъскват 
с личните амбиции, а редовната физическа активност 
се превръща във важна част от здравословния и ба-
лансиран начин на живот. За студентите в първи и 
втори курс дисциплината „Физкултура и спорт“ е 
задължителна. Спортът не само стимулира тялото, 
но спомага за по-добрата концентрация и психическа 
устойчивост. Университетът насърчава активния 
начин на живот и предоставя избор от 13 различни 
спортни дисциплини.

Модерни зали
Университетът ни се гордее с модерна спортна 

инфраструктура, включваща закрити спортни зали, 
предоставящи условия за практикуване на волейбол, 
баскетбол, тенис на корт, тенис на маса, футзал, ае-
робика, каланетика, спортно катерене, фитнес и дру-
ги дисциплини. Едно от ключовите спортни съоръ-
жения, достъпни за студентите, е спортен комплекс 
„Бонсист“. Това е един от най-големите и модерни 
студентски спортни комплекси в България, разпо-
ложен в непосредствена близост до университета. 
„Бонсист“ предлага отлични условия както за индиви-
дуални, така и за отборни спортове, а за студентите 
с травми или здравословни проблеми се предлагат спе-
циализирани занятия по лечебна физкултура. 

Отговорност и дисциплина
Освен физическите ползи, участието в спортни 

занимания помага за изграждането на силни социални 
връзки и развитието на умения, като работа в екип, 
стратегическо мислене. Активният спортен живот 
в университета предоставя на нашите студенти 

платформа за участие в различни академични и на-
ционални състезания, където те редовно заемат прес-
тижни позиции.

Победители
Изминалата година бе много успешна за студенти-

те състезатели на УНСС. Те се представиха достойно 
на спортните терени и заслужено са сред най-добрите 
в Националната универсиада през 2024 г. и универси-
тетските шампионати. Състезателите от предста-
вителните ни отбори спечелиха 35 медала, от които 
9 златни, 16 сребърни и 10 бронзови отличия от фина-
лите на Националния университетски шампионат в 
Стара Загора.

Сред най-значимите успехи през последните години 
е триумфът на мъжкия отбор по футзал, който през 
2021 г. завоюва шампионската титла в Националния 
университетски шампионат. Това му осигури квота 
за участие в Европейските студентски игри през 2022 г. 
в Лодз, Полша.  Тимът, воден от доц. д-р Иван Стои-
лов, продължава да доминира в студентските първен-
ства, утвърждавайки се като един от най-силните в 
страната.

За най-добър спортист за 2024 г. бе отличена Мирела 
Шкумбова – състезател по тенис на корт, с треньор 
преподавател д-р Ива Гигова, а тимът по аеробика и 
мажоретни спортове грабна приза „Отбор на УНСС 
за 2024 година“. Отборът спечели първо място в На-
ционалния университетски шампионат по аеробика, а 
на провелата се Национална универсиада в Стара За-
гора мажоретният състав взе златните медали в дис-
циплините „Голяма формация“ и „Двойка помпони“. 
Техният треньор – старши преподавател д-р Милена 
Игнатова, също бе отличена. 

През 2022 г. Никола Сулички, състезател по плуване, 
бе обявен за най-добър спортист на УНСС, след като 

постигна впечатляващи резултати на националните 
студентски първенства.

Година по-късно, през 2023-та, титлата „Спортист 
на годината“ беше присъдена на Михаела Златанова, 
състезателка по бадминтон, която завоюва четири 
златни и един бронзов медал за отбора на УНСС.

Отборната награда за 2023 г. беше присъдена на със-
тава по плажен волейбол, воден от доц. д-р Петър 
Иванов, който бе отличен като „Треньор на година-
та“.

Сред именитите спортисти, свързани с УНСС, е и 
рекордьорът по плуване на дълги разстояния Цанко 
Цанков. През последните години той не само постави 
няколко световни и национални рекорда, но и се ут-
върди като един от най-успешните плувци в българ-
ската история. През 2020 г. Цанков става първият чо-
век, преплувал 12-часов маратон в 50-метров басейн, 
като постига забележителните 50 километра и 600 
метра. През 2022 г. той завоюва златен медал в дисци-
плината 10 км свободен стил на Европейското първен-
ство по плуване в открити води. Освен личните си 
постижения Цанков продължава да мотивира младите 
спортисти на УНСС и да подкрепя университетски-
те спортни инициативи.

Спортът – начин на живот
Спортът в УНСС не е само задължителен курс – 

това е начин на живот и обединява физическата ак-
тивност, академичната концентрация и личностно-
то развитие. Съвременните спортни съоръжения, 
богатият избор от дисциплини и възможности за 
спорт създават уникална среда, в която студентите 
могат да постигнат успех както на спортната, така 
и на академичната сцена. 

ПЛАМЕН МИТЕВ

Балансиране между четене и физическа активност

Как да сме във форма, докато учим?

АПРИЛ 2025 г. � �

Спортен комплекс „Бонсист“ има собствена зала за катерене

Феновете на футбола могат да тренират  
на външния футболен стадион 

Ако сте почитатели на тенис на корт,  
можете да посещавате закритото игрище в „Бонсист“

Ние сме от първите „зелени 
университети“ в България 

Колко от вас наистина се замислят 
за бъдещето на планетата? А колко 
от вас искат да бъдат част от уни-
верситет, който е член на Глобалния 
договор на ООН за социална отговор-
ност и екосъобразна устойчивост? 

Университетът за национално и 
световно стопанство е координатор 
на Националната мрежа за решения за 
устойчиво развитие SDSN Bulgaria, 
инициатива на ООН, подпомагаща из-
пълнението на целите за устойчиво 
развитие на световната организа-

ция. Нашият университет е едно от 
първите висши учебни заведения в 
България, което обръща голямо вни-
мание на внедряването на „зелената 
енергия“. Създаването на система за 
възобновяема енергия е част от по-
литиката на университета и важна 
крачка към превръщането му в „зелен 
кампус“. 

Част от програмата за енергийна 
ефективност е фотоволтаичният 
парк. Той носи добавена стойност 
както за университета, така и за 
околната среда и обществото. Ние 
сме и първият български енергийно 
независим университет със система 

„Умен дом“ за управление на ресурси-
те, която създава възможности за 
дистанционно автоматизирано упра-
вление на наличните устройства в 
съответната среда. 

Системата за интелигентно ос-
ветление и енергийна ефективност 
в спортен комплекс „Бонсист“ до-
принася за прехода към „зелена плане-
та“ и нов дигитален свят. Част от 
системата на фотоволтаичния парк 
са и петте зарядни станции за елек-
троавтомобили, достъпни за препо-
даватели, служители и студенти. 
Във фоайетата на университета са 
поставени енергоспестяващи заряд-

ни станции за телефони и таблети, 
разполагащи с място за осем устрой-
ства. 

Какви каузи имаме?

Нашият университет е най-зеленият  
в България, като част от програмата 
му за енергийна ефективност е 
фотоволтаичният парк
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Университетът е място за учене, но и за незабравими преживявания

Как ще се забавлявам?

Студентският живот е изпълнен с 
динамика – освен лекциите, упражнени-
ята и изпитите студентите намират 
време и за развлечения, спорт, твор-
чество и социални каузи, като социал-
ните събития и културните инициа-
тиви правят времето в университета 
незабравимо  и изграждат ценни умения, 
носят незабравими спомени и сближа-
ват студентите.

Валентинки в сърцето
Студентите в нашия универси-

тет имат възможност да се изявяват 
в различни творчески инициативи. 
Един от най-популярните конкурси е 
този за най-добра валентинка, който 
ежегодно привлича много участници. 
Тази година в „Кутията на любовта“ 
бяха пуснати над 250 послания, кои-
то демонстрираха оригиналността и 
чувствителността на студентите. 
Текстовете на  валентинките съдър-
жаха искрени признания към любими 
хора, както и вдъхновяващи думи за 
преподаватели и приятели. Жури кла-
сира най-оригиналните валентинки, 
а техните автори бяха наградени от 
ректора.

Културни събития 
и благотворителни 
инициативи

Нашият университетът вече е раз-
познаваем и като водещо културно 
пространство в Студентския град.  

Аула „Максима“ е авторитетна ака-
демична сцена, но и място за срещи 
с известни личности, които споде-
лят професионален и житейски опит, 
вдъхновяват студентите или ги заба-
вляват. През декември 2024 г. своя спек-
такъл „Беше ми 100лично“ представи 
актьорът вентролог и кукловод Дими-
тър Иванов-Капитана, като предста-
влението беше със свободен вход. 

Студентите активно участват и 
в благотворителни инициативи. През 
2023 г. бе организирана благотвори-
телна киновечер с прожекция на филма 
„В сърцето на машината“. Събраните 
средства бяха насочени в подкрепа на 
различни каузи, демонстрирайки анга-
жираността на студентите към об-
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Учебно-оздравителната база на университета, разположена в красивия крайморски 
район на Равда. Базата предлага отлични условия за почивка, спорт и учебни 
занимания на студентите

Една от инициативите за 14 февруари 
беше раздаването на валентинки

Учебно-оздравителната база в Равда 
също е любимо място за отдих и заба-
вления през летните месеци. Там сту-
дентите могат да съчетаят прият-
ното с полезното, като участват в 
семинари, обучения, конференции, сим-
позиуми, тийм билдинг срещи и спорт-
ни лагери, докато се наслаждават на 
морската атмосфера. Базата е изцяло 
обновена и осигурява много добри ус-
ловия за провеждане на такива прояви.

ПЕТЪР ПЕТРОВ

На гости в университета бе Димитър 
Иванов-Капитана, който представи своя 
спектакъл „Беше ми 100лично“

ществото и желанието им да доприна-
сят за положителни промени.

Освен в благотворителни каузи 
студентите активно участват и в 
борбата срещу замърсяването. Сту-
дентският съвет ежегодно организи-
ра почистване на Студентския град, 
последвано от разходка за разпускане 
и сближаване. По време на последната 
инициатива ентусиастите предприеха 
изкачване до Боянския водопад – едно 
от най-красивите места в околности-
те на София.

Активен живот
Любителите на спорта и природата 

намират много възможности за заба-
вление. Университетът подкрепя орга-
низирането на спортни събития, като 
турнири по футбол, баскетбол, волей-
бол, фитнес, спортно катерене и шах, 
които привличат както спортисти, 
така и зрители. През тази година на-
шият университет отдели 20  000 лв. 
награден фонд за всички турнири като 
стимул за най-добрите. Постижения-
та на възпитаниците на университе-
та се отбелязват на станалия тради-
ционен Бал на спортиста, където се 

награждават най-добрите студенти 
спортисти.

По случай националния празник на 
България Студентският съвет бе 
част от делегацията на Националното 
представителство на студентските 
съвети, която изкачи връх Шипка и 
студентите заедно поднесоха венци 
и цветя в знак на почит към героите, 
отдали живота си за свободата на Бъл-
гария.

Срещу университета се намира 
Студентският парк. Той е предпо-
читано място за разходки, спорт и 
отдих сред младежите, които тър-
сят спокойствие преди и след лекции. 
За любителите на активния начин 
на живот паркът разполага с фитнес 
уреди на открито и скейт площадка. 
Пространството на парка посреща и 
инициативи за любителите на култу-
рата и изкуството, като музикалния 
фестивал Park Fest, който събира люби-
ми на студентите изпълнители. През 
летните месеци феновете на киното 
имат възможността да грабнат одея-
лото и пуканките и заедно да се насла-
дят на вечерни прожекции на късоме-
тражни филми.

Подаваме ръка  
на хора в нужда

През 2024 г. за първи път в исто-
рията на Студентския съвет при 
УНСС се организира благотвори-
телен пролетен бал с цел да се под-
помогнат двойки с репродуктивни 
проблеми, като събраните 9000 лв. 
бяха предоставени в подкрепа на 
фондация „Искам бебе“. В подкрепа 
на Фондацията бе и благотворител-
ната киновечер с прожекция на бъл-
гарския игрален филм „Чалга“ със 
специален гост Мариан Вълев, режи-
сьор на филма, а събраната сума бе 
5530 лв.

В университета се организират 
и различни фондонабиращи кампа-
нии за лечение на деца и студенти 
в нужда. 

Социална отговорност
„Вечер с кауза“ е регулярно съ-

битие на Студентския съвет, кое-
то има за цел да повиши осведоме-
ността на студентите по важни 
социални въпроси. Едно от важните 
партньорства на съвет е това с На-
ционалното представителство на 
студентските съвети и Сдружение-
то на организаторите на хазартни 
игри и дейности в България. Кампа-
нията „Отговорният избор – за теб 
и бъдещето ти“ има за цел предава-
не на важни послания за отговорно 
участие в хазартни игри и избягва-
не на потенциални рискове от зави-
симости сред младите хора. 

ДЕСИСЛАВА НИКОЛОВА
Студентският съвет при УНСС организира 
редовно благотворителни вечери

Благотворителната продажба на 
мартеници успява да събере 3783,60 лв.
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Присъедини се към голямото 
семейство на УНСС!
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РЕДАКЦИОННО КАРЕ

Издание на Университета  
за национално и световно стопанство

ГЛАВЕН РЕДАКТОР Айлин ДРИКОВА
КОНСУЛТАНТ гл. ас. д-р Илия ВЪЛКОВ

Автори са студенти
от специалностите

„Медии и журналистика“
и „Медия икономика“,

катедра „Медии и
обществени комуникации“

 vestnikunss@unwe.bg

РЕДАКЦИОНЕН ЕКИП
Анна-Мария МАРИНОВА
Владимира АЛЕКСИЕВА

Дейвид ГЕОРГИЕВ
Десислава НИКОЛОВА

Ивана ЙОРДАНОВА
Калина ГЕОРГИЕВА

Павел АНГЕЛОВ
Петър ПЕТРОВ
Пламен МИТЕВ

ГРАФИЧЕН ДИЗАЙНЕР
Огнян ВАТЕВ
КОРЕКТОР 

Цвета НИНКОВА

ПОДРОБНА ИНФОРМАЦИЯ  
за предварителните, 
редовните изпити и 

класирането можете да 
намерите на priem.unwe.bg

 

КОЛЦЕНТЪР
02/90 52 999

ОТ 8.00 ДО 17.00 Ч.
В ДЕЛНИЧНИ ДНИ

За онлайн кандидатстване 
и резултати сканирайте QR 
кода или последвайте линка 

webpriem.unwe.bg

По време на кампанията работят Центърът за прием на документи 
в УНСС, Регионалният център за дистанционно обучение – Хасково, 

както и бюрата на Центъра за кандидатстудентска подготовка 
и информация във всички големи градове на страната. Ако още се 

колебаете как да станете част от нашата общност – там ще получите 
отговори на всеки ваш допълнителен въпрос. Колцентърът на УННС 

също е на разположение за вашите въпроси.

Последвай ни във Фейсбук, Инстаграм, Линкедин и ТикТок

facebook.com/unwebg tiktok/unwebginstagram.com/unwebg twitter.com/unwebg


